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ROZDZIAL |

Podstawowe informacje o szkole

§1

1. Szkota nosi nazer Szkota Podstawowa Nr 6 w Zagoiu im. Szymona Szymonowica
2. Siedziba szkoty migi si¢ przy ul. Orlej 5 w Zamgxiu.
3. Szkota posiada:
a) strorg internetov: www.sp6zamosc.pl,
b) adres internetowy: sp6zam@wp.pl.
4. Szkota posiada witasny sztandar i ceremoniat szkolny
5. Znakiem przynalenosci do spoteczni  uczniowskiej Szkoty Podstawowej Nr 6
w Zamdaciu jest stroj szkolny.
6. Nazwa szkoty gywana jest w petnym brzmieniu.
7. llekro¢ w statucie gywa si okreslenia ,szkota” mowa jest o Szkole Podstawowej
Nr 6 im. Szymona Szymonowica w Zafoc.
§2

1. Organem prowadzym jest Gmina Miasto Zané.
2. Organem sprawagym nadzér pedagogiczny jest Lubelski Kuraténiaty.
§3

1. Szkota zostala zatona na podstawie reskryptu Kuratorjum €ju Szkolnego
Lubelskiego z dn. 20 sierpnia 1929 roku Nr.I-19&88f funkcjonowata jako publiczna
szkota podstawowa.

2. Od 1 wrzénia 1999 roku na podstawie Uchwaty Nr VI1/99/99 Radiejskiej Zamdcia
z dnia 29 marca 1999 roku, szkota funkcjonuje jpkacéwka éwiatowa realizujca
obowigzek nauki dzieci w klasach | - VI

§4

1.Szkota Podstawowa Nr 6 w Zafow, zwana dalej szkat jest placowk publiczra:

a) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w esakr co najmniej podstawy

programowej ksztalcenia ogolnego;
b) przeprowadza rekrutagjlzieci w oparciu o zasaghowszechnej dogbnasci;

c) zatrudnia nauczycieli posiadaych kwalifikacje okrélone w odebnych

przepisach;

d) jest jednostkbudzetowa.



ROZDZIAL I
Cele i zadania szkoty

§1

1. Szkota realizuje nagbpujace cele i zadania szkoly wynikap z przepiséw prawa

oraz uwzgtdniajpce program wychowawczy szkoty i program profilaktgeostosowany

do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb dariegdowiska:

a)

b)

f)

9)

h)

)
K)

zapewnienie uczniom pelnego rozwoju intelektualpegemocjonalnego
i fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i#wosciami  psychofizycznymi,
w warunkach  poszanowania ich goécio osobistej oraz wolrikgi
swiatopoghdowej i wyznaniowej,

umazliwianie zdobycia wiedzy, umigjnosci i kompetencji niezédnych do
uzyskaniagwiadectwa ukaczenia szkoty i podfia dalszej nauki w gimnazjum,
stworzenie mgliwosci uczniom podtrzymywania poczuciazgamdaci narodowej,
jezykowej i religijnej, a w szczegodldo nauki gzyka oraz wiasnej historii
i kultury,

rozwijanie zainteresowaucznidw poprzez organizowanie gajpozalekcyjnych
oraz wspotdziatanie z innymi instytucjami i stowgszeniami w tym zakresie,
zapewnianie uczniom opieki pedagogicznej oraz pehieezpieczestwa w czasie
organizowanych przez nauczycieli gy szkole i poza i

koordynowanie wspolnych dzidtavychowawczych szkoty, domu $rodowiska
réwiesniczego,

nabywanie przez ucznibw umgéjosci rozr&niania i pietgnowania uczél
kolezenstwa, przyjani i mitosci,

ksztatltowanie poczucia wlasnej waitg wiary w siebie i wkasne nitwosci,
przygotowanie uczniow do wspotistnienia, wspotdammad wsrodowisku i poza
nim,

promowanie zdrowego stylycia,

ksztalcenie odpowiedzialnej postawy w stosunku pipyrody i naturalnego

srodowiska czlowieka.

2. Cele ksztatcenia ogoélnego :

a) dlalill etapu edukacyjnego:

- przyswajanie przez uczniow podstawowego zaseldomdaci na temat faktéw, zasad,

teorii

| praktyki, dotyczcych przede wszystkim tematéw i zjawisk bliskich

doswiadczeniom uczniéw;



zdobycie przez ucznidw umignosci wykorzystywania posiadanych wiadofesobpodczas
wykonywania zadai rozwiazywania problemow;

ksztaltowanie u ucznidbw postaw warurdaych sprawne i odpowiedzialne

funkcjonowanie we wspotczesnywiecie.
. Zadania szkoty (jako oboadek ka&dego nauczyciela):
b) nalill etapie edukacyjnym:
ksztatcenie umigfnosci postugiwania si jezykiem polskim;

przygotowanie uczniow dazycia w spoteczéstwie informacyjnym: wyszukiwanie,
porzadkowanie i1 wykorzystywanie informacji z xych zrodet z zastosowaniem
technologii  informacyjno-komunikacyjnych we wsp@py z nauczycielami

bibliotekarzami przy wykorzystaniu zasobow multinadaych i kstgozbioru biblioteki;

edukacja medialna czyli wychowanie ucznidw do seil@ego odbioru i wykorzystania
mediow;
edukacja zdrowotna: ksztattowanie u uczniow dizato zdrowie whasne, innych ludzi

oraz tworzenigrodowiska sprzyjacego zdrowiu.

§2

. Cele i zadania oggane § poprzez:

a) realizacg wymaga edukacyjnych wynikagych z obowizujacej podstawy
programowej ksztatcenia ogoélnego,

b) realizacg programéw nauczania, zawartych w Szkolnym ZestaRregramow
Nauczania — podczas obawgkowych zag¢ edukacyjnych,

c) realizacg Szkolnego Programu Wychowawczego,

d) realizacg Szkolnego Programu Profilaktyki,

e) organizowanie kot zainteresomwa

f) organizowanie zaf dydaktyczno - wyrownawczych,

g) organizowanie zaf z gimnastyki korekcyjnej,

h) organizowanie konkursow, zawodow sportowych, peggh, uroczystéci,
wycieczek, akcji, projektow i programéw,

i) korzystanie w sposoOb zorganizowany z repertuarut&atrow, muzeow, wystaw,

j) tworzenie warunkéw do uczestniczenia w dzial&no  samorzdowej
| stowarzyszeniowej,

K) organizag} nauczania indywidualnego dla uczniow posiackgih orzeczenie wydane
przez uprawniogplacéwle pedagogiczalub stwzbe zdrowia.
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2. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor Szkatpuczyciele wraz z uczniami
w procesie dziatalnmi lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wigpacy
Z rodzicami, organizacjami i instytucjami spoteaxy gospodarczymi i kulturalnymi
regionu.

3. Cele i zadania realizowana sa bazie szkoty (tj. sal lekcyjnych, sal gimnastyech,
boisk rekreacyjno — sportowych, pracowni komputercy biblioteki,swietlicy szkolnej,
gabinetu medycznego) i pozaanfwyjazdy na wycieczki szkolne, zawody sportowe,

konkursy).

ROZDZIAL 1l
Organa szkoty
§1
1. W szkole funkcjonyj nastpujace organa szkolne:
a) dyrektor szkoty,
b) rada pedagogiczna,
c) samorad uczniowski,
d) rada rodzicow.
2. Organa szkoty wspotdziatare sol na zasadach przez siebie gkvaych.
§2
1. Szkoh kieruje dyrektor powotany na to stanowisko przegao prowadacy szkot.
2. Dyrektor szkoty wykonuje swoje oboyuki w ramach kompetencji okilenych ustaw,
a w szczegolriwi:
a) kieruje dziatalnécia szkoty i reprezentujeajna zewntrz,
b) sprawuje nadzér pedagogiczny,
c) dwa razy do roku przedstawia radzie pedagogiczggine wnioski wynikajce
Ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz inégeroalziatalnéci szkoty,
d) sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnegowoya
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe,
e) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przemwozicy,
f) realizuje uchwaty rady pedagogicznej i Rady Rodmicdpodigte w ramach
ich kompetencji stanowcych,
g) dysponuje srodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnéc
za ich prawidiowe wykorzystanie, a f&k ma@e organizow& administracyja,
finansowa i gospodarcz obstug szkoty,



h)

)

K)

wspotdziata ze szkotami vigzymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

odpowiada za wkxiwa organizag} i przebieg sprawdzianu dla uczniow klas szostych
przeprowadzanego w szkole,

odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom syk@owoluje, a w razie
konieczndci odwotuje nauczyciela z funkcji wychowawcy klasy

zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zZaidah doskonaleniu zawodowym,
dba o zapewnienie w miamazliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych

do realizacji zadadydaktycznych i opiekiczo — wychowawczych,

m) w szczegolnych przypadkach wnioskuje do kuratassiaty o przeniesienie ucznia

n)

0)

p)
a)

1y

do innej szkoty,

odpowiada za rekrutagcjuczniow i realizagj przez nich obowizku szkolnego,

wydaje zarzdzenia dotyczce spraw zwjzanych z organizagji funkcjonowaniem
szkoty,

wykonuje inne zadania wynikgje z przepisow szczego6towych,

W porozumieniu z organem prowagdym organizuje uczniom 2z orzeczpn
niepetnosprawrieia lub niedostosowaniem spotecznymeze rewalidacyjne,

szkota zawiadamia w terminie do 30 wdzm kadego roku szkolnego dyrektora
szkoty podstawowej w obwodzie ktorej mieszka dzeeokrealizacji obowszkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego przez dpemjjete do szkoty, ktdre temu
obowiazkowi podlegai,

szkota kontroluje spetnianie obaeku szkolnego lub obowzku nauki przez
zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci. W przypadkespetnienia obowiizku
szkolnego lub obowkku nauki tj. opuszczenie co najmniej 50 %c&ay miesacu,
dyrektor wszczyna pogtowanie egzekucyjne w trybie przepiséw o ppstvaniu
egzekucyjnym w administraciji,

peini  funkcg  przewodnicacego  szkolnego  zespolu  egzaminacyjnego
i odpowiedzialny jest za przygotowanie, organizacjprzebieg sprawdzianu na
zakaczenie szkoty podstawowej,

w szczegolnych przypadkach losowychydb zdrowotnych uniemdiwiajacych
uczniowi przysipienie do sprawdzianu, dyrektor szkoty w porozunuenrodzicami
(prawnymi opiekunami)ucznia przekazuje do dyrekt@&E udokumentowany

wniosek o zwolnienie ucznia z obawku przysgpienia do sprawdzianu.

. Dyrektor szkoty ma prawo wstrzydawykonanie uchwaty Rady pedagogicznej

w przypadku jej niezgodroi z przepisami prawa.



5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrimwhych w szkole nauczycieli

i pracownikdw nie bdacych nauczycielami. Dyrektor w szczeg&oo decyduje

w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innychgownikow szkoty,

b) przyznawania nagrod i wymierzania kar pmhzowych nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty,

c) wyskpowania z wnioskami, po zagnicciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
nagréd, odznacae innych wyré&nien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty,

d) prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracowmika w szczegolroi:

- powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innynpracownikom na
stanowiskach kierowniczych;

- dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ogamacy pracownikéw
samoradowych zatrudnionych na stanowiskach edraczych i urzdniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane przez siebygekia oceny;

- decyduje o skierowywaniu pracownika podejacego pra¢ po raz pierwszy
w jednostkach samagdu terytorialnego do shbby przygotowawczej;

- organizuje shiabe przygotowawcz pracownikom samoggdowym zatrudnionym
na stanowiskach wdniczych w szkole;

- opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samlowych;

- przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary @gikmwe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi szkoty;

- zalatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikdabegdacych nauczycielami;

- wydajeswiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

- wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela k&tdveego;

- przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnmsadami opracowanymi
przez organ prowadgey;

- dysponujesrodkami Zaktadowego Fundus8wiadczeé Socjalnych;

- okresla zakresy obowizkOw, uprawnié i odpowiedzialnéci na stanowiskach
pracy;

- odbiera $lubowania od pracownikow, zgodnie z Ustawo samorzdzie
terytorialnym;

- wspoldziata ze zwizkami zawodowymi w zakresie uprawfiewiazkow do
opiniowania i zatwierdzania,

- wykonuje inne zadania wynikgje z przepisow prawa.



6. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zatdavspoipracuje z rad pedagogiczi
Rady Rodzicow i samordem uczniowskim.

7. W przypadku nieobecdoi dyrektora szkoly zagbuje go wicedyrektor.
Na czas nieobecdo swojej i wicedyrektora, dyrektor szkoty-wydaj stosowne
zaradzenie-powierza petnienie obawkdéw - p.o. dyrektora - innemu nauczycielowi tej
szkoty.

8. Uchylony

9. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadofop do dnia 15 czerwca, zestaw
podrecznikéw, ktore bda obowhzywat od pocatku nasgpnego roku szkolnego.

10.Organizuje dziataln szkoty, a w szczegoldoi:

1) opracowuje arkusz organizacyjny nazdprok szkolny;

2) przydziela nauczycielom state prace icz@g w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zgjdydaktyczno- wychowawczych lub opielazych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyszychowawczej;

4) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszeplizacji zada szkoty,
aw szczegoln@i nalezytego stanu  higieniczno —sanitarnego, bezpiecznych
warunkoéw pobytu ucznidow w budynku szkolnym i plaakolnym;

5) dba o witaciwe wyposaenie szkoty w spkg i pomoce dydaktyczne;

6) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkdatalonego pormlku oraz
dbalaici o estetyk i czysta¢;

7) sprawuje nadzér nad dziatakot administracyja i gospodarcz szkoty;

8) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i pstadia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

9) dysponujesrodkami finansowymi okridonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialné¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

10)dokonuje co najmniej raz wagu roku przegidu technicznego budynku i stanu
technicznego ugdzer na placu zabaw, (przegly nie musz by¢ po 2- tygodniowej
przerwie);

11)organizuje prace konserwacyjno —remontowe oraz pgev&omisje przetargowe;

12)powotuje komisg w celu dokonania inwentaryzacji mtju szkoty;

13)odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i arcliggz dokumentacji szkoty

zgodnie z odgbnymi przepisami.
11. Sprawuje opieknad uczniami:

1) tworzy warunki do samogenasci, wspotpracuje z Samagdem Uczniowskim;

2) powotuje Komisg Stypendiala



3) w porozumieniu z organem prowagdym i poO zasighigciu opinii komisji
stypendialnej i Rady Pedagogicznej oraz po kongultaSamorzdem Uczniowskim
i Ogoblnoszkolna RadRodzicéw — ustala wysoké stypendium za wyniki w nauce
i za osagniecia sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczymistanowié statutu szkoty;

5) organizuje stotowk szkolry i okresla warunki korzystania z wywienia;

6) opracowuje na potrzeby organu prowsdmo list oséb uprawnionych do ,wyprawki
szkolnej;”

7) sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijneégawoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe i organizagj opieki
medycznej w szkole.

§3

. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kallegm organem szkoty w zakresie
jej statutowych zadadotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W sktad rady pedagogicznej wchadaszyscy nauczyciele szkoty.

3. Przewodniczcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Przewodnicacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagawg¢z

oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszyktkijej cztonkdédw o terminie

I porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

. Rada pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym psgdre regulaminem. Zebrania

rady & protokotowane. ostemplowane i przesznurowane dekdyn przechowuje si

w archiwum szkoty zgodnie z Instrukcf\rchiwizacyjr.

. Nauczyciele & zobowhzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posi@dz

rady pedagogicznej, ktore mpgnaruszd dobro uczniéw Ilub ich rodzicow,

a take nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

. Zebrania rady pedagogicznej organizowamne s

a) przed rozpocagiem roku szkolnego,

b) w pierwszym i drugim semestrze w =z2w@ku z zatwierdzeniem wynikdw
klasyfikowania i promowania uczniow,

c) po zakaczeniu rocznych ze§ szkolnych,

. Zebrania mogby¢ organizowane:

a) z inicjatywy przewodniczcego rady pedagogicznej,
b) na wniosek organu prowagtzgo szkad,
c) na wniosek organu nadzoguggo szka,

d) co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.
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9. Do kompetencji stanowgych rady pedagogicznej naie

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
b) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzania wynikkhasyfikacji i promocji
uczniéw,
c) podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i ekspermytde pedagogicznych
w szkole,
d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego naiglz szkoty, doda
| zatwierdza plan WDN
e) podejmowanie uchwat w sprawach sheaia z listy uczniow.
f) uchyli¢
10.Rada pedagogiczna opiniuje w szczegétino
a) organizagg pracy szkoly w tym tygodniowy rozkiad zd4j lekcyjnych
I pozalekcyjnych,
b) projekt planu finansowego szkoty,
c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacmagrod i innych wyrnien,
d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialaugzycielom statych prac
i zaje¢c wramach wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodstho zagc
dydaktycznych, wychowawczych i opielazych,
e) wydaje opinie na okoliczr$é przedhienia powierzenia stanowiska dyrektora;
f) opiniuje prae dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy.
11.Dyrektor szkoly ma prawo wstrzyawykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej,
o ktorej] mowa w punkcie 9 i 10, gdy jest ona niehlgp z przepisami prawa.
O wstrzymaniu takiej uchwaty dyrektor niezwtoczreawiadamia organ prowagtzy
szkok i organ sprawucy nadzoér pedagogiczny.
12.Rada pedagogiczna przygotowuje i uchwala projektuBi Szkoty albo jego zmian
i upowania dyrektora do obwieszczenia tekstu jednolitetgaudu.
13.Rada pedagogiczna mm® wyshpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora szkoty lub innego stanowiska kierowniazeg
14.Uchwaly rady pedagogiczney podejmowane zwyktwickszadcia glosow w obecnii
co najmniej potowy jej cztonkow.
15.Zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw komisyisbyplinarnej dla Nauczycieli.
§4

1. Samorad uczniowski tworz wszyscy uczniowie szkoty i funkcjonuje on na zasad

podziatu na:
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a) samorad klas I-1ll zwany ,matym samoedlem”,

b) samorad klas IV — VI.

. Samorad uczniowski pracuje wedtlug opracowanego przez isigiegulaminu oraz
rocznego planu pracy opracowanego przez organyrzadwo

. Regulamin samondlu okrdéla zasady wybierania i dziatania organéw sanuiuz
i jest uchwalany przez ogét uczniow w gtosowaniwmgm, tajnym i powszechnym.

. Regulamin Samogdu Uczniowskiego nie mi@ by sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Organami samogdu

a) przewodniczcy wybrany wedtug zasad okienych w regulaminie SU,

b) rada uczniowska — powotana z przewodmigzh samorzdow klasowych,

c) samorady klasowe, w skiad ktérych wchagzprzewodnicacy, jego zasipca
i skarbnik.

. Organy samorgdu % jedynymi reprezentantami ogotu uczniéw.

. Do zada samoradu uczniowskiego naky:

a) przygotowywanie projektu regulaminu samyula,

b) wystpowanie do wiladz szkolnych z nowymi inicjatywami tybzacymi zycia
szkolnego i sposobem ich wykonywania,

c) pozyskiwanie i gospodarowanieodkami materialnymi samagdu,

d) wykonywanie zad@azleconych przez rgdpoedagogiczai dyrekcg szkoty,

e) proponowanie kandydata na opiekuna sagtrz

. Samorad uczniowski mee przedstawi@ ogolnoszkolnej radzie rodzicow,

radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i m@i we wszystkich sprawach

dotyczicych pracy szkoty, a w szczegobdaorealizowania podstawowych praw uczniéw:

a) prawo do zapoznawania ¢Siz programem hauczania, z jego stie, celem
| stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pggiw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacjizycia szkolnego, umidiwiajace zachowanie wiaiwych
proporcji medzy wysitkiem szkolnym, a naiwoscia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresouia

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalem kulturalnej, @wiatowej, sportowe] oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i #iwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo do zapoznaniagst treiciag oraz zgtaszania wiasnych propozycji i opiniowania
Wewntrzszkolnego Systemu Oceniania,
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g) prawo wyboru nauczyciela, ktory wyrazit zgoda petnienie funkcji opiekuna
samoradu uczniowskiego.
9. Opieke nad samorgem petni nauczyciel:
a) w klasach I-lll - g to wychowawcy klas 11l powotani przez dyrektor&sty na jeden
rok szkolny,
b) w klasach IV-VI - opiekunem jest nauczyciel wybramy wyborach przez ogo6t
uczniéw na 3 lata.
§5

1. Ogodlnoszkolna Rada Rodzicow przy Szkole Podstawdiweé] w Zamdciu (zwana dalej
Rady Rodzicow) jest spotecznym organem w  szkole, repremacym
ogo6t rodzicow i opiekundw ucznidw, funkcjomaoym w oparciu o przepisy ustawy
0 systemie €wiaty oraz wtasny regulamin.

2. Zasady tworzenia i funkcjonowania Rady Rodzicéww.tregulamin uchwala zgodnie
z obowhzujacymi przepisami ogét przedstawicieli rodzicow udemi szkoty.
Szczegobtowy tryb przeprowadzania wyboréw do radzaddwych oraz przedstawiciela
rodzicow z danego oddziatu do rady rodzicow mubx¢ okreslone w regulaminie
dziatalngci rady rodzicow.

3. Regulamin dziatalnizi Rady nie mée byt sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Rada Rodzicow me wystpowa: do organu prowadzego szkad, organu sprawdgego
nadzér pedagogiczny, dyrektora, rady pedagogiczmajioskami i opiniami dotyezymi
wszystkich spraw szkoty.

5. W celu wspierania dzialaldoi statutowej szkoty, Rada Rodzicéw meogromadzi
fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innyglidet.

6. Zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy @&reegulamin Rady Rodzicow.

ROZDZIAL IV
Organizacja szkoty
§1

1. Szkota ksztatci w cyklu szeioletnim w dwéch etapach ksztatcenia:

a) | etap edukacyjny —edukaojvczesnoszkolpw klasach | — I,
b) 1l etap edukacyjny — zegia edukacyjne w klasach IV — VI.

2. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry.
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. Termin rozpocgcia 1 zakaczenia zaé dydaktyczno - wychowawczych,
przerw swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okKtaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.
§2

. Szczegbtow organizaci nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwin
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dynekszkoty do dnia 30 kwietnia
kazdego roku na podstawie szkolnego planu nauczamia planu finansowego szkoty.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza ZamzMiasta Zamécia do dnia 31 maja danego
roku.
. W arkuszu organizacji szkoty zamieszczavsiszczegolngci: liczbe pracownikdéw szkoty
(w tym pracownikow zajmuagych stanowiska kierownicze), ogalficzbe godzin zag¢
edukacyjnych, w tym ze§ edukacyjnych, w tym ze& nadobowizkowych
finansowanych zé&rodkow przydzielonych przez organ prowaclz
a) do wykazu iléci godzin dodaje 8i2 godziny na kaly pelny etat, z wyczeniem

dyrektora i zasfpcow dyrektora, ktore wynikajz art. 42 ust.2 pkt 2. KN (w roku szk.

2009/2010 dodaje sil godzir)
. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacjiotgzk dyrektor szkoty —
z uwzgkdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny — ustgigodiniowy rozktad zag
okreslajacy organizagj statych, obowizkowych i nadobowizkowych zagc
edukacyjnych.
. Podstawow jednostly organizacyja szkoty jest oddziat z#wmny z uczniow,
ktorzy w danym roku szkolnym ugzsie wszystkich przedmiotow obowikowych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, zgodnym z aaym planem nauczania
dla szkoty podstawowej.
. Liczba uczniéw w oddziale ok§kana jest uchwatRady Miasta Zamis.
. Podzial na grupy jest oboszkowy na zajciach z gzykdw obcych i informatyki
w oddziatach licgcych wkcej niz 24 uczniéw.
. W przypadku oddziatéw lieych odpowiednio mniej ni24 uczniow, podziatu na grupy
na zagciach, o ktérych mowa w pkt. 3, rma dokona za zgod organu prowadgego
szkok.
. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzong v8 grupach licacych od 12 do 26
uczniow.

§3

. Podstawowymi formami dziatal§o dydaktyczno-wychowawczej szkoty:s
a) obowigzkowe zagcia edukacyjne,

b) dodatkowe zagia edukacyjne,
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c) zakcia dydaktyczno-wyroéwnawcze,

d) zagcia specjalistyczne organizowane dla uczniow amajh trudnéci w nauce
oraz inne zajcia wspomagage rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi,

e) nadobowizkowe zagcia pozalekcyjne,

f) zajcia rozwijapce dziatania uczniow.

. Godzina lekcyjna trwa 45 min. W uzasadnionych paziyach dopuszczaggprowadzenie

zaj¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 90 min, zachaavapolny tygodniowy czas zsij,

w przypadku czwartej godziny wychowania fizycznedopuszcza sitaczenie zajé

maksymalnie do czterech godzin lekcyjnych w jedmgrasicu.

. Czas trwania poszczegolnych gajw klasach I-lll ustala nauczyciel prowady te

zajcia, zachowujc ogolny tygodniowy czas zdj o ktébrym mowa w pkt. 1.

. Przerwy lekcyjne trwaj5, 10, 15 i 20 minut.

5. Na wniosek rodzicéw (opiekunéw prawnych) ucznia hzbich zgod, dyrektor szkoty -

po zastgnicciu opinii rady pedagogicznej i poradni psycholagic — pedagogicznej
moze zezwolé uczniowi na indywidualny program lub tok nauki bravyznaczy
nauczyciela — opiekuna.

. Na wniosek rodzicéw (opiekunéw prawnych) uczniareiyor szkoty mee wyrazé
zgod: na spetnianie przez ucznia obgeku szkolnego poza szkot

§4

. Szkota przyjmuje stuchaczy zakladdéw ksztatceniaz ostudentdw szkdt wgzych
ksztalgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na @EMigt pisemnego

porozumienia zawartego gaizy obydwiema instytucjami.

Koszty zwhzane z przebiegiem praktyk oo pokrywa& zaktad kierujcy na praktyk.
Za dokumentagjpraktyk studenckich odpowiada dyrekcja szkoty.
§5
1. Do realizacji celéow dydaktyczno— wychowawczych dakaapewnia mdiwosé
korzystania z:

a) pomieszczé do nauki z niezidnym wyposaeniem (sale lekcyjne),
b) swietlicy,

c) biblioteki,

d) czytelni i centrum multimedialnego,

e) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedleslaej,

f) gabinetu opieki pedagogicznej,
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g) zespotu urzdzen sportowych i rekreacyjnych,
h) pomieszczé administracyjno — gospodarczych.
§6

W szkole dziatgwietlica. Swietlica jest pozalekcymforma wychowawczo — opiekicza
dziatalngci szkoty, pracujca wg opracowanego planu oraz regulaminu.
Przeznaczona jest dla ucznidéw, ktérzy muprzebywé diuzej w szkole ze wzgtlu

na czas pracy ich rodzicow /opiekunéw prawnych/.

W Swietlicy prowadzone g zagcia w grupach wychowawczych, ktorych liczba

okreslana jest zargdzeniem Prezydenta Miasta Zasto

3. Czas pracywietlicy okresla projekt organizacyjny szkoty.

\l

Nauczyciele swietlicy w celu osigniccia zamierzonych celéw opiekezo-
wychowawczych wspoétpracujz nauczycielami, wychowawcami uczniow i pedagogiem
szkolnym.
Zadania nauczyciekwietlicy:
a) realizowanie ogoOlnych zafla wychowawczych i ksztahcych wyznaczonych
w rocznym planie pracwietlicy,
b) organizowanie i planowanie pracy w prowadzonyclepiiebie zespotach,
c) prowadzenie dziennika zgjoraz powierzonej dokumentaciji,
d) zapewnienie opieki i bezpiearswa w czasie zeg,
e) kierowanie prag grupy wychowankéw powierzonych opiece nauczycieli

Godzina pracy nauczycietaietlicy wynosi 60 min.

. Bezpaéredni nadzo6r nad organizag@racy wswietlicy sprawuje dyrektor szkoty.

87
W szkole dziata biblioteka, czytelnia i multimedhal centrum informacyjne zwane dalej
biblioteka szkolra, ktérych zasady funkcjonowania oki@ne g planem i regulaminem
pracy.
Godziny pracy biblioteki szkolnej powinny umdiwvia¢ dostp do jej zbiorow podczas
zag¢ lekcyjnych, przed i po ich zakozeniu.
Biblioteka szkolna jest interdyscyplinatnpracowni ogoélnoszkoln, stuzaca realizacii
potrzeb i zainteresowiauczniow i rodzicéw, nauczycieli i innych pracowaw szkoty.
Biblioteka szkolna gromadzi dokumentypiennicze (ksizki, czasopisma) i dokumenty
niepgmiennicze (materiaty audiowizualneyvanezbiorami bibliotecznymi.
Biblioteka szkolna stty do realizaciji:

a) zada dydaktyczno-wychowawczych,
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b) potrzeb i zainteresouiauczniow,
c) przygotowania uczniéw do samoksztalcenia, korzyataninnych typow bibliotek
i srodkow informacii.
d) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli,
e) popularyzowania wiedzy pedagogicznéyéd rodzicow.
6. Pomieszczenia biblioteki szkolnej unhiaviaj a:
a) gromadzenie i opracowanie zbioréw bibliotecznych,
b) korzystanie z podcznych zbioréw bibliotecznych,
C) wypozyczanie poza bibliotek
d) wykorzystywanie urazdzen multimedialnego centrum informacyjnego.
7. Z biblioteki szkolnej mog korzyst&: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty,
rodzice ucznidw na podstawie wtasnych kart czytziych.
8. Korzystapcy z biblioteki szkolnej zobowrani & do dbatéci o wypazyczone materiaty
oraz powierzone ich mienie.
9. W przypadku zniszczenia lub zagubienia akki i innych materialtbw zasady
postpowania okréla regulamin biblioteki szkolnej.
10. Wszystkie wypayczone materiaty mugzdy¢ zwrocone przed kawem roku szkolnego.
11.Czytelnicy, opuszczagy szkot (pracownicy, uczniowie), zobowdani &  do
przedstawienia w sekretariacie szkohpw@dczenia potwierdzagego zwrot materiatow
wypozyczonych z biblioteki.
12.Biblioteka szkolna - stosag wiasciwe sobie metodydrodki- petni funkcg:

a) ksztalaco-wychowawcz poprzez:

- rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

- przygotowanie do korzystania zzriychzrédet informacii,

- ksztatcenie kultury czytelniczej,

- wdrazanie do poszanowania kgki,

- udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i dosieniu zawodowym,

b) opiekuhczo-wychowawcz poprzez:

- otaczanie opiekuczniow szczegolnie uzdolnionych,
- pomoc uczniom magym trudndci w nauce,
- wspieranie prac magych na celu wyréwnanie zaic intelektualnych,
- wspotdziatanie z nauczycielami.
13.Zakres obowizkéw nauczyciela bibliotekarza:

a) koordynowanie pracy w bibliotece szkolnej czyli:
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- opracowanie rocznego planu dziatalcidoiblioteki szkolnej,

- uzgadnianie stanu nmgkowego z ksigowdascia,

- projektowanie wydatkéw na rok kalendarzowy,

- sporadzanie sprawozaaz pracy biblioteki szkolnej,

- odpowiedzialné za stan majkowy i dokumentagj prac biblioteki szkolnej.

b) praca pedagogiczna realizowana poprzez:

udzielanie informacji bibliotecznych,

- rozmowy z czytelnikami o kstkach,
- poradnictwo w wyborach czytelniczych,
- prowadzenie zaf z edukacji czytelniczej,
- udostpnianie nauczycielom potrzebnych materiatow,
- informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidwanaliza czytelnictwa,
- prowadzenie rinych form wizualnych informacji o kgikach,
- informacje dla nauczycieli o zakupionych naw@ach,

C) praca organizacyjna polegea na:
- gromadzeniu zbiorow oraz ich ewidencja - zgodnidawiazujacymi przepisami,
- udostpnianiu zbioréw,
- opracowaniu biblioteczne zbioréw,
- selekcji zbioroéw i ich konserwacja,
- organizowaniu warsztatu informacyjnego,
- wydzieleniu ks¢gozbioru podtcznego,
- prowadzeniu katalogéw,

d) wspotpraca z rodzicami i instytucjami:
- udzielanie informacji o stanie czytelnictwa ucznideh rodzicom (opiekunom

prawnym),
- wspotpraca z bibliotekmiejska, pedagogiczmnoraz bibliotekami osiedlowymi,
- wspotpraca z instytucjami kulturalnymi dzialeymi na terenie miasta
— Miodziezowym Domem Kultury, Osiedlowym Domem Kultury ,Qkylak”.
14.Wydatki biblioteki pokrywane sz budietu szkoty lub dotowane przez RaRodzicéw

i innych ofiarodawcow.

15.Bezpdaredni nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem bit#lo sprawuje dyrektor

szkoty.
§8

1. W szkole dziata gabinet profilaktyki zdrowotnejarpocy przedlekarskiej.

2. Godziny pracy pielgniarki szkolnej dostosowane do godzin pobytu dzieci w szkole.
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. Podstawowe zadania i obawki pielegniarki szkolnej okrdone zostaly na podstawie
Statutu NZOZ ,Poradni Medycyny Szkolnej” oraz inhygokumentow prawnych.
. W celu wiaciwej opieki stomatologicznej nad uczniami, funkuige szkolny gabinet
stomatologiczny .Jego godziny pracy dostosowanelcs potrzeb uczniéw, a zadania
I zasady funkcjonowania okidlene stosownymi przepisami resortowymi.

§9

. Na terenie szkoty znajdujsic nastpujace elementy zespotu obiektdw sportowych
I rekreacyjnych:
a) sala gimnastyczna,
b) sala gimnastyki korekcyjnej,
c) sale zaj¢ wychowania fizycznego klas I-1ll (budynek gospaxay)
d) boisko trawiaste otoczone biea,
e) boisko asfaltowe,
f) boisko pitkarskie ze sztucgmawierzchn.
. W/w elementy zespotu obiektow sportowych zgtudo realizacji zaj¢ lekcyjnych
I poza lekcyjnych z wychowania fizycznego.
. Uczestnictwo uczniow na zawodach sportowych odbyeyah sé w ramach zag
lekcyjnych jest méliwe tylko pod warunkiem pisemnej zgody rodzicévpad opielg
nauczyciela.
. Zasady korzystania z w/w obiektéw okiene g ich regulaminem oraz ogoélnymi
zasadami bhp.

§10

. Przy Szkole Podstawowej Nr 6 w Zafow dziata Gospodarstwo Pomocnicze.

. Podstawowym zadaniem w/w gospodarstwa jest dimienie uczniom korzystania
Z positkdw w stotdbwce prowadzonej przez to gospsiuia.

Wysoka¢ i sposéb wnoszenia odptatiod za korzystanie z positkow w stotdwce ustala
kierownik gospodarstwa pomocniczego w porozumierdau dyrektorem szkoty,

a informacje te umieszcza w Regulaminie odptatno

Uczniowie, ktérzy potrzebuj szczegdlnej opieki w zakresigywienia mog liczy¢

na maliwos¢ czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat w wypadiefundowania

im optat ponoszonych w stotéwce przez inny podmtopiek spotecza.
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ROZDZIAL V
Nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty
§1

. W szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, adstmicyjnych
i pracownikow obstugi.
. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowmik@®@ ktorych mowa w pkt. 1
okreslaja odrgbne przepisy.

§2

. W szkole mae by utworzone stanowisko wicedyrektora,zgé szkota liczy

co najmniej 12 oddziatdbw, w przypadku 28 oddzial@owotywany jest drugi

wicedyrektor. Powierzenia tego stanowiska iodwatanz niego dokonuje dyrektor

szkoty, po zasignigciu opinii organu prowadzego i rady pedagogiczne;j.

. Dyrektor szkoty, za zgadorganu prowadcego, mae tworzy dodatkowe stanowiska

wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

. Wicedyrektor przejmuje na siebiegéz zada dyrektora, a w szczegoléwm:

a) pemni funkcg zastpcy dyrektora w przypadku jego nieobeaip

b) jest bezpé&rednim przetlaonym shibowym z upowanienia dyrektora szkoty
nauczycieli, wychowawcowwietlicy, pedagoga szkolnego i bibliotekarzy,

c) jest przelaonym shibowym wszystkich pracownikéw szkoty podczas petaien
swego bieacego nadzoru nad szlkot

d) sprawuje nadzoér pedagogiczny nad nauczycielamidgielonymi w wyniku nadzoru
pedagogicznego,

e) decyduje o bigacych sprawach procesu pedagogicznego w szkole,

f) ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach rthdgrévyréznien oraz kar
dla nauczycieli, ktorych jest bezwednim przetaonym,

g) ma prawo uywania piecatki osobistej z tytutlem ,wicedyrektor szkoty’
oraz podpisywania pism, ktorych d&ejest zgodna z zakresem jego Zada

§3

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wgwhawczych i opiekficzych ma
obowigzek kierowania si dobrem ucznidw, trogko ich zdrowie, postagv moralm
I obywatelsls z poszanowaniem godéw osobistej ucznia. Nauczyciel podczas lub w
zwiazku z petnieniem obowkkdéw shrzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla
funkcjonariuszy publicznych na zasadach éllr@ych w ustawie  z dn. 6 czerwca 1997-

Kodeks karny ( Dz. U. Nr 88, poz.553, zzpiejszymi zmianami).
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a) praca wychowawczo-dydaktyczna i opiékma w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowhzujaca podstaw programowy ksztalcenia ogollnego, zgodnie z petypmi
programami  nauczania dla  poszczegolnych  edukacji zedmniotowych
w poszczegolnych typach szkddil§ programem wychowania przedszkolnego- szkota,
ktéra prowadzi ,,0").

b) program nauczania stanowi opis sposobu realizagjez ustalonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogélnego.

C) program nauczania zawiera:

- szczegotowe cele edukacyjne;
- tematyk materiatu edukacyjnego;
- wskazoéwki metodyczne dotygze realizacji programu.

d) nauczyciel przedmiot(inauczania zintegrowanegmaoze wybra& program nauczania

sparod programow zarejestrowanych i dopuszczonychzpkieN lub:

- opracowa program samodzielnie lub we wspotpracy z innymiazycielami;
- zaproponowaprogram opracowany przez innego autora ( autorow);

- zaproponowaprogram opracowany przez innego autora wraz z rexkgmi zmianami.

d) przed dopuszczeniem programu nauczaniaaytku w szkole, dyrektor szkoty nie
zastgat opinii nauczyciela mianowanego Ilub dyplomowanegmsiadajcego

wyksztatcenie wysze.

f) kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nan& przedmiotu w danej

klasie.
g) programy nauczania dopuszcza dgtku dyrektor szkoty.

h) dopuszczone dozutku w szkole programy nauczania stanpvazkolny zestaw

programow.

i) dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwadienie w zestawie programow ca&do

podstawy programowe;j.

. Nauczyciel obowjzany jest do rzetelnego realizowania zadawiazanych

z powierzonym  mu stanowiskiem oraz podstawowymi nkéjami  szkoty,

a w szczegolnai do:

a) organizacji i prowadzenia pracy dydaktyczno - wyehwczej zgodnie z przydziatem
czynnaci,

b) wyboru programu nauczania $pad programow wpisanych do wykazu ustalonego

przez MEN lub opracowania programu autorskiegopdakia wyboru podcznikdw
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d)

f)

¢)

h)

)

K)

)

I programu nhauczania lub opracowanie wlasnego progrnauczania i zapoznanie

Z nimi ucznidw i rodzicéw, po uprzednim przedstaviieich do zaopiniowania przez

Racd: Pedagogiczy

realizacji w danym etapie ksztatcenia wybranychepraiebie tr&ci z podstawy

programowej,

planowania pracy na podstawie rozktadu materiaheda przedmiotu,

dazenia do ogigania jak najlepszych wynikow nauczania,

znajomdci, przestrzegania i stosowania WO, a w szczedgbéinacnformowania

ucznidw oraz rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

- wymaganiach edukacyjnych wynilkaych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

- kryteriach oceniania,

- sposobach sprawdzania dgpiiec edukacyjnych uczniébw uzgodnionych
w zespotach przedmiotowych,

- trybie odwotawczym od rocznych, klasyfikacyjnycheaczagé edukacyjnych
i zachowania.

bezstronnego i obiektywnego oceniania oraz sprdiwmiedo traktowania wszystkich

uczniéw,

odpowiedzialnéci zazycie, zdrowie i bezpiecastwo ucznidw,

wspotdziatania z rodzicami ucznidow na rzecz rozwagania zgodnie z migjszkoty,

wspierania rozwoju psychofizycznego uczniow, roawiga ich zdolnéci

| zainteresowa,

udzielania pomocy w przezwyganiu niepowodze szkolnych w oparciu

0 rozpoznanie potrzeb uczniéw,

samodoskonalenia i podnoszenia swoich kwalifikacij,

m) dbania o pomoce naukowe i inny sgrgzkolny,

n)

0)

p)

a)

pracy w zespotach dzialgyych w szkole i wykonywania zadléych zespotow,

dbanie o przestrzeganie przez uczniow adgen dyrektora szkoty.

przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petniediguru przez cat przerwe
miedzylekcyjra, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobexnowv pracy,
punktualne rozpoczynanie i kczenie zaj¢ oraz innych zapiséw Kodeksu Pracy;

uczestniczenie w przeprowadzaniu sprawdzianu wtrostaroku nauki w szkole

podstawowej,
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r) organizacji wycieczek, rajdow, kuligow i innychrfio wyjscia z uczniami poza teren
szkoty na zasadach ¢iych w Regulaminie organizacji wycieczek szkolnych oraz
innych form krajoznawstwa i turystydbowinzujacym w szkole.

3. Nauczyciel uwzghdnia prawo rodzicow do:

a) znajomdci zada i zamierzé dydaktycznych, wychowawczych i opiglazych
w klasie,

b) i szkole,

c) znajomdci przepiséw dotycrych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow,
d) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swelgeecka, jego pogboéw w nauce
I zachowaniu,
e) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wyalania i dalszego ksztalcenia
dzieci,
f) wyrazania i przekazywania organom spraygym nadzoOr pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.
4. Nauczyciel jest zobowrany do posjpowania zgodnie z przgtymi w szkole tréciami
dokumentow szkolnych i zagdzen dyrektora szkoty.
5. W przypadku nieprzestrzegania przez ucznia zakamygtania z telefonu komérkowego
w czasie zag edukacyjnych , nauczyciel ma obawek odebré& uczniowi telefon.
6. Uczen wytacza telefon w obecroi nauczyciela i razem przekazuglefon dyrektorowi
szkoty, ktory kwituje odbioér i oddaje aparat teleiftzny rodzicom/ opiekunom prawnym/.
7. Obowikzkiem nauczyciela jest zawiadamianie dyrekcji sgkdub kierownika
administracyjnego o zauwanych usterkach technicznych lub o zaistniatychtaranie
szkoty wypadkach z udziatem uczniow.
8. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagraazeauczyciel obowizany jest

realizowa:

a) zagcia dydaktyczne, wychowawcze | opigkae, prowadzone bezfednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, wmarze okrélonym przepisami

dla danego stanowiska;

b) inne zagcia i czynndci wynikajace z zada statutowych szkoty, w tym zgjia
opiekwcze i wychowawcze uwzglniajace potrzeby i zainteresowania uczniow,

z tymze w ramach tych zgj:

- nauczyciel szkoly podstawowej jest obemwany prowadz zagcia opieki

swietlicowej lub zagcia w ramach godzin przeznaczonych w ramowych plana
23



nauczania do dyspozycji dyrektora szkoty, z atkipm godzin przeznaczonych na
zwickszenie liczby godzin obowzkowych zag¢ edukacyjnych, w wymiarze
2 godzin w tygodniu,

C) zagkcia I czynndci zwiazane z przygotowaniem ¢sido zagé, samoksztatceniem

i doskonaleniem zawodowym."
§4

1. Dyrektor szkoty powierza kaly oddziat szczegdllnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawc
2. Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawcze] wskazane jest,
aby wychowawca opiekowalkstlanym oddziatem w ggu catego etapu edukacyjnego.
3. Formy spetniania zdanauczyciela wychowawcy powinny &yostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéwdowiskowych szkoty.
4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychegemej nad uczniami,
a w szczegolrii:
a) tworzenie warunkoéw wspomagaych rozwdj ucznia, proces jego uczenig Si
oraz przygotowanie digycia w rodzinie i spoteczstwie,
b) inspirowanie uczniow do dziatzespotowych oraz wspomaganie w ich realizacji,
c) podejmowanie dziata umazliwiajacych rozwazywanie konfliktbw w zespole
uczniowskim oraz pomdzy innymi cztonkami spoteczio szkolnej,
d) informowanie rodzicow o wynikach w nauce i zachowarucznia zgodnie
Z potrzebami oraz zapisami WO,
e) przekazywanie uczniom i ich rodzicom /opiekunomwimam/ tr&ci zarzadzen
dyrektora szkoty dotyexych spraw funkcjonowania i organizacji pracy sykot
f) dbanie o przestrzeganie przez ucznidéw gdaen dyrektora szkoty.
5. Wychowawca jest zobowzany do znajomii, przestrzegania i stosowania WO,
a w szczegolniei:
- poinformowania uczniéw oraz rodzicéw /prawnych épiedw/ o0 wymaganiach
edukacyjnych wynikacych z realizowanych w klasie programéw nauczania,
- kryteriach oceniania oraz o sposobach sprawdzasugroc¢ edukacyjnych uczniéw
uzgodnionych w zespotach przedmiotowych,
- o0 mazliwosci poprawienia oceny przedmiotowej, o formach oldwazych od oceny,
Z ktdry uczei lub jego rodzice /opiekunowie prawnié siie zgadzaj,
- ustalanie oceny z zachowania z zachowaniem praepikilyczcych tego zadania
I uwzglednionych w WO.

6. Wychowawca w celu realizacji zada
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a) otacza indywidualpopieky wychowawcz kazdego ze swych wychowankéw,

b) planuje i organizuje wspélnie z uczniami i ich ridani:

- rozne formy zycia zespotowego rozwijgte jednostki i integrace zespot
uczniowski,
- ustala tréc i forme zag¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,

c) wspotdziata z nauczycielami ugzy/mi w jego oddziale:

- uzgadnigic z nimi i koordynujc ich dziatania wychowawcze wobec ogétu
uczniow,
- konsultupc z nauczycielami ocerz zachowania.

d) wspodtpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi spéstmii Swiadczcymi
kwalifilkowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudao(takze zdrowotnych),
organizuje odpowiednie formy tej pomocy na teresikoty i w placowkach
pozaszkolnych,

e) organizuje spotkania z rodzicami, informmijich o osignigciach edukacyjnych
i zachowaniu uczniéw,

f) przekazuje rodzicom informacje o przyznanych uoznioagrodach i udzielonych
karach,

g) informuje rodzicéw /opiekunéw prawnych/ o zasadadb.

7. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami ucznigwelu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiékao — wychowawczych ich dzieci,
b) wspditdziatania z rodzicami tzn. okazywania im pognow ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nicmmcy w swoich dziataniach,
c) wiaczania ich w sprawyycia klasy i szkoty.
8. Wychowawca organizuje zebrania z rodzicami wgdharmonogramu ustalonego
przez dyrektora szkoty oraz w myamaistniatych potrzeb i prowadzi dokumentatyjch

spotka (protokot zebrania).

9.Wychowawca zobowrany jest do wykonywania czynstd administracyjnych

dotyczcych klas:
1) prowadzenia dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen,
2) zapoznawania uczniéw z faq Statutu Szkoty, w szczegolkw z zapisami WO,
3) sporadzania zestawienia statystyczne dotpezklasy;
4) nadzorowania prowadzenie ewidencji wptat sktadelepiskarbnika klasowego;

5) wypisywaniaswiadectwa szkolne;
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6) wykonywania innych czynrgi administracyjnych dotyezych klasy, zgodnie
z zaradzeniami witadz szkolnych, poleceniami DyrektoBakoty oraz uchwatami

Rady Pedagogiczne,.
10. Wychowawcy klas gzobowhzani zapoznauczniéw z :
1) zasadami pogpowania w razie zauwania ognia;
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zaggnia;
3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnyc
4) zasadami zachowania i wynikaymi z tego obowizkami w czasie zagzenia.

11. Wychowawca klasy ma prawo zwdlnicznia z cgéci zag¢ w danym dniu tylko

i wytacznie na podstawie umotywowanego pisemnego wniosizicow.

Wychowawca ma prawo zwolhucznia z cgsci zagé w danym dniu w sytuacjach nagtych
(losowych) na telefonicznpraosbe rodzica (prawnego opiekuna). W takiej sytuacjizeic
przynosi wychowawcy klasy, pisemne usprawiedlinveeod rodzicéw w pierwszym dniu po

powrocie do szkoty.
§5

1. W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny.
2. Do zada pedagoga naky:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznibw oramaliaowanie przyczyn
niepowodzé szkolnych,

b) okreslanie form i sposobOw udzielania uczniom, w tym niom z wybitnymi
uzdolnieniami,  pomocy  psychologiczno-pedagogicznejodpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb,

c) organizowanie i prowadzenie aych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniow, nauczycieli i rodzicow,

d) podejmowanie dziatawychowawczych i profilaktycznych wynikgjych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki,

e) wspieranie dziaia wychowawczych i opiekiczych nauczycieli wynikagych
Z programu wychowawczego szkoty i programu prkfili szkoty,

f) koordynowanie zada realizowanych przez szkotna rzecz ucznidéw, rodzicoOw
I nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznia kidwRsztatceni i zawodu,

g) wspoétpraca w realizacji zaflaz instytucjamiswiadczcymi pomoc terapeutyczn
psychologicza i wychowawcz oraz kuratorem rodzinnymadu rejonowego,
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h) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomo@&tanalnej uczniom znajdagym
si¢ w trudnej sytuacjryciowe,;.
i) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgednodebnymi przepisami.
§6

1. Dyrektor szkoty powierza petnienie funkcji rzada praw ucznia nauczycielowi
wybranemu przez ogét uczniéw klas I-VI w wyboraawgzechnych i tajnych.

2. Do obowazkdw rzecznika praw ucznia naje

a) dbalg¢ o przestrzeganie praw ucznia przez wszystkich nkde spoteczngxi
szkolnej,

b) scista wspétpraca z samadem uczniowskim,

c) rozwiagzywanie problemow i konfliktow zaistniatych pogdzy uczniami
lub poszczegdblnymi oddziatami,

d) rozwiazywanie problemoéw i konfliktbw zaistniatych pogdzy uczniem
i nauczycielem lub klasi nauczycielem w zakresie przestrzegania stegzkoty lub
regulaminéw wewsatrzszkolnych,

e) wspotpraca z rodzicami, nauczycielami, wychowawcadyirektorem szkoty na rzecz

unikania lub rozwgzywania zaistniatych spraw spornych.

w

. Kadencja rzecznika praw ucznia trwa 3-lata.
8§87

1. W szkole zatrudnienagpracownicy administracji i obstugi.

N

. Szczegotowy zakres ich obazkdw okréla dyrektor szkoty.

w

. Stosunek ich pracy reguwpdrcbne przepisy.

4. Pracownicy administracji i obstugi zobawani & do przestrzegania zasad kultury

osobistej i wigciwego stosunku do uczniow.
§8

Uchylony
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ROZDZIAL VI
Zadania zespotow nauczycielskich dziatapych w szkole
§1

1. W szkole dziatajnastpujace zespoty:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

0)
h)

zespot dydaktyczny,

zespot wychowawczy,

zespot opiekiczy

zespot do spraw estetyki i wychowania zdrowotnego,

zespoty przedmiotowe:

- nauczycieli klas I-111

- humanistyczny,

- matematyczno- przyrodniczy,

zespot nauczycieli prowadaych zagcia w danym oddziale, zwany dalej zespotem

nauczycielskim,

zespot do analizy wynikow sprawdzianu na zakaenie szkoty podstawowej,

zespot do analizy materialdbw umieszczanych na &irioternetowej szkoty.
§2

1. Przewodniczcym zespotu dydaktycznego zostaje nauczyciel pawoldo tej funkciji

przez dyrektora szkoty.

2. Do zada zespotu dydaktycznego naie

a)
b)
c)
d)

e)

f)
¢)

organizacja i doskonalenie procesu dydaktycznegohgz
doskonalenie pracy nauczyciela,
analiza wynikdw nauczania,
podnoszenie wynikOw nauczania,
zapobieganie- we wspolpracy z innymi zespotami-poweodzeniom szkolnym
uczniéw,
planowanie i realizowanie zatlawiazanych z pragcz uczniem zdolnym,
wspOtpraca szkoty z rodzicami w zakresie wspomayaiziatah szkoty w procesie
dydaktycznym.

§3

1. Przewodnicacym zespotu wychowawczego jest pedagog szkolny.

2. Do zada zespotu wychowawczego naie
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a) wspotdziatanie w opracowywaniu metod skutecznej lizagi Programu
Wychowawczego Szkoty,

b) wzajemne wspieranie i wymiana metod skutecznéjzeegi Programu Rozwoju
Szkoty,

C) wzajemne wspieranie i wymianassiadcze w pracy wychowawczej,

d) state doskonalenie uméinosci wychowawczych nauczycieli w ramach
doskonalenia nauczycieli,

e) wspotpraca ze szkolnym rzecznikiem praw uczniow,

f) wspieranie i inspirowanie inicjatyw uczniow.

§4
. Przewodniczcym zespotu opiekiczego zostaje nauczyciel powotany do tej funkcji

przez dyrektora szkoty.

. Zadania zespolu opiekozego zawarte as w planie pracy zespotu, ktory jest

przygotowywany corocznie i zatwierdzany do realizazez dyrektora szkoty.

. Do zada zespotu opiekiczego nalea m.in.:

a) podejmowanie dziata wobec uczniow pozostgjych w trudnej sytuacji rodzinnej
i materialnej,

b) objecie opieka dzieci z deficytami psychofizycznymabzrzeniami w zachowaniu,

c) wspoidziatanie z instytucjami wspomag@mi dziatanie szkolty w zakresie
sprawowania nad uczniami opieki.

§5

. Przewodniczcym zespotu do spraw wychowania zdrowotnego i gsteego zostaje

nauczyciel powotany do tej funkcji przez dyrektsekoty.

. Do zada zespotu nalgy:

a) organizacja zaf pod wzgédem przestrzegania zasad higieny psychicznej,

b) zapewnianie warunkow higieniczno- sanitarnych martie szkoty,

c) podejmowanie dziata zmierzagcych do wyrabiania w uczniach troski o higien
osobisd,

d) stata troska o estetykvnetrza sal lekcyjnych oraz budynku szkoty,

e) propagowanie zasad zdrowegavienia,

f) pedagogizacja uczniéw i rodzicow na temat szkodicivazywek,

g) ksztattowanie wrdd ucznidéw zasad prawidtowej postawy,

h) wspdtdziatanie z przedstawicielami resortu zdromapieki spotecznej,

i) wdrazanie uczniow do aktywnego dziatania na rzecz athemrowia.

§6
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1. Prag zespotu przedmiotowego kieruje nauczyciel powptaprzez dyrektora szkoty
na przewodniccego zespotu.

2. Do zada zespotow przedmiotowych nate

a) wybér programdéw nauczania i pedenikow obowizujacych na poszczegélnych
poziomach,
b) opracowanie i ewaluacja wewtrzszkolnego systemu oceniania,
C) opracowanie szczego6towych kryteriow oceniania ubani
d) sposobéw badania wynikéw nauczania,
e) przygotowanie i analizowania wewtrzszkolnego mierzenia jaka pracy szkoty,
f) przygotowywanie trici wewratrzszkolnych sprawdzianow wiedzy i unggjosci,
g) analizowanie i opracowywanie wynikow weglrznych sprawdzianow wiedzy
I umiejetnosci,
h) opracowanie form i metod podnoszenia kwalifikacjiramach wewstrzszkolnego
doskonalenia nauczycieli,
i) prowadzenie doradztwa metodycznego dla hauczyogtioczynajcych prag,
J) przygotowywanie i organizacja imprez i uroczysicszkolnych zgodnie z ustalonym
harmonogramem na dany rok szkolny,
k) rozwijanie indywidualnych zainteresowaczniow poprzez przygotowywanie ich do
udziat w konkursach, turniejach i zawodach spoyidwy
[) doskonalenie wiasnych form i metod pracy dydaktggzn
§7
1. Prag zespotu nauczycielskiego czyli zespotu nauczy@ediwadacych zagcia w danym
oddziale kieruje przewodnigay, ktéry jest wychowawgcdanego oddziatu.
2. Cele i zadania zespotu nauczycielskiego obejmuj
a) organizowanie wspotpracy nauczycieli w korelowatra$ci nauczania przedmiotow
pokrewnych w trakcie nauki oraz w opracowywanychagzianach i badaniach
wynikéw nauczania,
b) opracowywanie sposobéw badania wynikdw nauczania,
c) zapoznanie z diagnepsychologicza i pedagogicza oraz wnioskami i wskazaniami
dla uczniéw z opiniami i orzeczeniami poradni @gagiczno - psychologicznej,
d) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowadgekolnych,
e) konsultowanie ocen zachowania na poziomie klasy.
3. Kazdy zesp6t  prowadzi dokumentacjswojej pracy, za  ktgr odpowiada
przewodniczcy danego zespotu.
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§8

. W szkole powotany jest zesp6t do analizy wynikowasydzianu na zakm@zenie szkoty
podstawowe;.

. Przewodniczcym zespotu zostaje nauczyciel powotany przez dgrakszkoty.

. Do zespotu naley wychowawcy klas szostych oraz nauczyciele przetimicobgtych
podstawy sprawdzianu. \&f0d nich znajduj sic nauczyciele gzyka polskiego, historii,
matematyki i przyrody.

. Skiad zespotu jest corocznie uaktualniany.

5. Do zada zespotu natey:

a) przygotowanie probnych szkolnych testébw sprawdzanddla uczniow
klas szGstych,

b) organizacja prébnych sprawdziandw,

c) sprawdzanie i analiza wynikow tych sprawdzianow,

d) przygotowywanie wnioskéw z analizy wynikow z uwadhieniem zada dla
uczniéw, rodzicow i nauczycieli do realizacji praedejne miesice nauki,

e) uchylony,

f) analiza jakéciowa i ilosciowa wynikéw ogolnopolskiego sprawdzianu,

g) opracowanie wnioskow dotygzych dalszej pracy z uczniami( zakres materiatu,
zagadnienia, standardy).

§9

. Dyrektor szkoty mae powotywa inne zespoty lub komisje rady pedagogicznej w gniar

wynikajacych potrzeb.

. Kazdy z powotanych zespotow przygotowuje roczny pleacy zespotu oraz przedstawia

na plenarnych posiedzeniach rad pedagogicznychveptania ze swojej dziatalba.

. Przewodniczcy zespotéw dziatagych w szkole, dwa razy do roku przygotowuje

sprawozdanie z pracy zespotu i przedstawia je seefpeniu rady pedagogicznej.

. W szkole mog dzial& stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktoryderoestatutowym

jest dziatalné¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie falzratalngci

dydaktycznej, wychowawcze] i opiekteej Szkoty. Zgoel na podjecie dziatalrsai

przez stowarzyszenia i organizacje, wadyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu

warunkow tej dziatalngi oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodaic
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Rozdziat VII
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE

| PROMOWANIE UCZNIOW SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 6 W ZAM OSCIU
§1

. Wewmtrzszkolne ocenianie, klasyfikowanie, promowaniaazor przeprowadzanie
egzaminOw i sprawdzianow stosowany w szkole zgqdstyz Rozporadzeniem MENIS
Zz dn. 7 wrzénia 2004 r (Dz. U. Nr 199 z 13 wrgea 2004 r poz. 2046 )z po.

Zmianami.

2. Rok szkolny sktada siz dwdch semestrow.

. Klasyfikacja  dokonywana jest dwukrotnie w agu roku szkolnego.
Na zakdczenie | semestru sfddroczna i na zak@zenie zaj¢ dydaktycznych w danym
roku szkolnym tzw. roczna.
. Na posiedzeniach klasyfikacyjnych rad pedagogichnyprzedstawia si wskaniki
ilosciowe poziomu osgnie¢ ucznidw i ich zachowa oraz analizuje 8i przyczyny
niepowodzé szkolnych miodzigy.

§2

. Ocenianiu podlegaj

a) osiagniecia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia

. Ocenianie oagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu preaeczycieli

poziomu i posipéw w opanowaniu przez ucznia wiadaimioi umiejtnosci w stosunku

do wymaga edukacyjnych wynikagcych z podstawy programowej, oki@nej

w odrbnych przepisach i realizowanych w szkole programdawauczania

uwzgkdniajacych

te podstaw.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawpriez wychowawg klasy,

nauczycieli oraz uczniébw danej klasy stopnia regpelnia przez ucznia zasad

wspokycia spotecznego i norm etycznych.

. Ocenianie wewstrzszkolne ma na celu :

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego g@glic¢ edukacyjnych i pogpach w tym
zakresie oraz jego zachowaniu,

b) udzielenie pomocy uczniowi w samodzielnym planowgago rozwoju,

c) motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu,
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d) dostarczenie rodzicom /prawnym opiekunom/ i nauetgm informacji
0 postpach, trudnéciach w nauce , zachowaniu i specjalnych uzdolagnucznia,

e) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itogk pracy dydaktyczno-
wychowawcze).

5. Ocenianie wewgtrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli ~wymaga edukacyjnych  niezjginych
do uzyskania poszczegdlnych  $rédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

C) ocenianie bigagce i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowihzkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych orazsrodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w forrhgarzygtych w danej szkole,

d) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z ol@kowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej hraeania,
wedtug skali, o ktérej mowa w 8§ 4 punkt 13i 17,

f) ustalanie warunkow i trybu uzyskania #8gych nk przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych ze&§ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

g) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicgmmawnym opiekunom/
informacji o postpach i trudnéciach w nauce.

§3
Zadania wychowawcy i nauczycieli
1. Wychowawca klasy na pogiku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicéw /prawnych opiekundéw/ o warunkaclsposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie key® wyszej ni przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Nauczyciele na poatku kazdego roku szkolnego informwj uczniow

oraz ich rodzicow /prawnych opiekunow/ o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezinych do uzyskania poszczegélnyehdrocznych
I rocznych  ocen Klasyfikacyjnych z obawkowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych, wynikagych z realizowanego przez siebie programu nauazani

b) sposobach sprawdzania ggpiic¢ edukacyjnych ucznidw,

c) warunkach 1 trybie uzyskania wg§ze] n¢ przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowazkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.

3. Wymagania, o ktérych mowa w pkt. 1 i 2 przedstawiama;
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a) lekcjach, w pierwszym lub drugim tygodniu aeego roku szkolnego,

b) zebraniach z rodzicami na pierwszym zebraniddoego roku szkolnego,

c) dostpne g w bibliotece szkolnej i u kalego z nauczycieli oraz wychowawcéw.

. Oceny g informach dla ucznia o:

a) jakaosci jego pracy nad zdobywaniem wiedzy i urgiepsci,

b) skutecznéci wybranych metod uczeniasi

C) poziomie uzyskanych agini¢¢ w stosunku do wymaggrogramowych.

. Dla rodzicow wychowawcy klasy, dyrektora szkoty adzoru pedagogicznego ocena

jest informacj o:

a) efektywndgci procesu nauczania i uczenia, Si

b) wkiadzie uczniow w pracnad wiasnym rozwojem,

c) postpach ucznidw.

. O postpach w nauce i w zachowaniu uczniow, wychowawcakiaformuje rodzicow

/opiekunéw prawnych/ w trakcie:

a) zebrania klasowego,

b) rozmowy indywidualnej,

c) ,Dnia otwartego szkoty” — organizowanego dwa razyoku szkolnym - w listopadzie
lub grudniu oraz kwietniu lub maju danego roku dakgo.

. Ze spotkd z rodzicami(opiekunami prawnymi) prowadzi ¢ Si stosown

dokumentagj(protokot zebrania, wpis do dziennika lekcyjnegootwierdzenie

konsultacji).

§4

Formy sprawdzania i zasady wystawiania ocen

. Przyjmuje s¢ nastpujace formy sprawdzianu wiedzy i umggposci ucznia:

a) formy pisemne (prace klasowe, sprawdziany, kartkpwlgktanda, testy, referaty,
wywiady i inne),

b) wypowiedzi ustne (odpowiedzi, aktywdtow czasie zaj, dyskusja, recytacja i inne),

c) prace domowe /w tym sprawdzanie zeszytow/,

d) ¢wiczenia praktyczne,

e) aktywna¢ na lekcji,

f) prace dodatkowe o charakterze tworczym (projekty),

g) formy sprawnéciowe, dédwiadczalne, praktyczne (prace plastyczne, inforomty,
spiew, rysunek techniczny, umignaosci ruchowe),

h) konkursy przedmiotowe.

. Przynajmniej raz w semestrze ugzeeniany jest w formie:
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a) sprawdzianu /jest to praca troweq co najmniej 30 min., zapisana
w dzienniku, zapowiedziana co najmniej tydzieiczeniej, obejmugca okrélona
partie materiatu/,

b) kartkdwki (krétki sprawdzian z materiatu bigego obejmujcego najwecej 3 tematy
wstecz),

c) odpowiedzi ustnej,

d) pracy domowe;.

Uczeh powinien by informowany o pisemnym sprawdzianie, powtorzenib pracy

klasowej z tygodniowym wyprzedzeniem.

Oceny g jawne dla ucznia ijego rodzicow /prawnych opiedw/.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw /opiekunéw prgeh/ nauczyciel ustakgy ocer

9.

powinien p uzasadrd.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw /prawnych opiebw/ sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja cdgt§t oceniania ucznia jest
udostpniana uczniowi Ilub jego rodzicom /prawnym opiekowio w trakcie
indywidualnych spotk@ rodzicow z nauczycielami przedmiotu lub przekazyavado
domu celem podpisania przez rodzicow.

Dopuszcza si wprowadzanie dodatkowe] dokumentacji w ustalaniceno poza
dziennikiem lekcyjnym (np. karty agjnie¢ ucznia, wyniki sprawdzianéw sprawiod
motoryczne)),

ktore pozostajdo wghdu przez dyrektora, ucznia oraz rodzicow /prawnygtekunow/.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, tdechmuzyki i plastyki naley przede
wszystkim bréd pod uwag wysitek wktadany przez ucznia w wyaziywanie sg
z obowiazkédw wynikapcych ze specyfiki tych ze$, podstaw ucznia oraz jego
Zaangaowanie.

Wiedza i umiegtnosci uczniow klas | — 11l g przedstawiane w formie opisowe;.

10.0Ocena opisowa jest przedstawiana rodzicom na kd@atego semestru. Jako ocenianie

e wspaniale - W

pomocnicze w czasie zgj stosowane jest ocenianie obrazkowe o qpagicej skali

I przyjetych skrotach:

bardzo dobrze - B
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+ dobrze-D

e pracuj wicej — P pracaj
P
* jeszcze nie potrafisz — N %%g ey
i
4° potrafisz

11.Kryteria tych ocen zostaly opracowane przez szkabspot na nauczycieli klas I-lII.

12.W klasach I-lll forng i termin przeprowadzania prac pisemnych ustalaczaiel

w oparciu o podstawy programowe. Promogj klasach I-11l otrzymuje ucze ktérego

osiagnigcia zostaty ocenione pozytywnie.

13.0ceny bieace i klasyfikacyjne /semestralne i roczne/ pwezzy od klasy IV szkoty

podstawowe]j ustala giw stopniach (skrétach i zapisach cyfrowych) wgtemgace]

skali:

» stopier celupcy cel 6
» stopier bardzo dobry bdb 5

e stopier dobry db 4

* stopier dostateczny dst

e stopien dopuszczagry dop 2
» stopier niedostateczny ndst 1

14.Przy ocenach estkowych dopuszczaegsstosowanie tylkoznakéw ,+” lub ,, -

”

a) Oceny bigace (castkowe) odnotowuje siw dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowej,

oceny klasyfikacyjne na semestr — w postaci ptygh skrotéw, a na koniec roku

szkolnego— stownie, w petnym brzmieniu.

15.Sr6droczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowamizniow klas | - VI uwzgidnia

w szczegOInéci:

a) wywiazywanie st z obowihzkOw ucznia;

b)
c)
d)
€)
f)
9)

postpowanie zgodnie z dobrem spotecg&iszkolnej;

dbata¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatas¢ o pigkno mowy ojczystej;

dbalai¢ o bezpieczéstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
godne, kulturalne zachowanie sv szkole i poza i;

okazywanie szacunku innym osobom.
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16.Srédroczne i roczne oceny zachowania dla uczniéw kla Il 93 podawane w formie
opisowe;.
17.Srédroczn, i roczry ocery klasyfikacyjrm zachowania, poaavszy od klasy IV szkoty

podstawowej, ustalagivg nasg¢pujacej skali:

s wzorowe - wz.,
* bardzo dobre - bdb.,
» dobre — db,,

* poprawne — pop.,

* nieodpowiednie — ndp.,
* naganne - ng.

18.Szczegdlowe oceny zachowania dla ucznidw klas | I-oktesla Zahcznik Nr 1.
w ocenianiu zachowabiezacych uczniéw klas | -VI stosuje eszapisy skrétowe ocen
Z pkt.17.

19.Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania niez u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, mglewzgkdni¢c wptyw stwierdzonych zaburge
lub odchylé na jego zachowanie (opinia lub orzeczenie pubégzmporadni
psychologiczno-pedagogiczne)).

20. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
- oceny klasyfikacyjne z z&} edukacyjnych,
- promocg do klasy programowo wgze]j lub  ukaéczenie  szkoty

z zastrzeeniem pkt.21 i 22.

21. Rada pedagogiczna o poda¢ uchwat o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szlgmeraz drugi
z rzedu ustalono naganmoczry ocere klasyfikacyjra zachowania.

22. Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci zda ustalono nagagnroczry ocere
klasyfikacyjra zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy progpao wyszej,
a ucze klasy programowo najwgzej w danym typie szkoty nie kozy szkoty.

23. Oceny klasyfikacyjne i oceny z zachowasiadroczne i roczne dla uczniow klas I-111
szkoty podstawowejasw formie opisowej.

24.0cena z religii (etyki) jest wystawiana wg skaleawkrglonej w pkt. 13.

25.Nie wprowadza si oceny opisowej religii (etyki) w klasach I-lll, emiwlkcza st jej
réwniez do tréci oceny opisowe]j ksztatcenia zintegrowanego. Odanjast wystawiana
wg skali ocen okrdonej w pkt. 13.

26. Ustalenie wymagawynikajacych z realizacji programéw religii jest zadaniensdiotow

i katechetow.
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27.0cena z religii umieszczana jest nawiadectwie szkolnym bezpeednio
po ocenie z zachowania.
28.Na podstawie stosownego dokumentu, s$maadectwie szkolnym wpisuje girowniez
ocere z religii nauczanej przez uprawnione do tego gseb innych - nk szkota —
placowkach, a dokument ten dcta s¢ do dokumentacji szkolnej.
29.W dokumentacji szkolnej nie zamieszczaisformacji o rodzaju wyznania czy nauczanej
religii.
§5
Ogolne kryteria oceniania
1. Stopier celupcy otrzymuje ucze, ktory:
a) posiada wiedz i umiegtnoici znacznie wykraczage poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworazowija wlasne uzdolnienia oraz
b) biegle postuguje si zdobytymi wiadoméciami w rozwazywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczaséme] klasy, proponuje
rozwigzania oryginalne, rozwtuje zadania wykraczgje poza program tej klasy,
c) osikga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotdwyawodach sportowych
i innych, wchodac do finalbw na szczeblu wojewddzkim /regionalnymibo
krajowymlub posiada inne poréwnywalne ggniccia.
2. Stopier bardzo dobry otrzymuje uczektory:
a) opanowat peilny zakres wiedzy i umigjosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,
b) sprawnie postuguje i zdobyh wiedz, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne
i praktyczne ujte programem nauczania, potrafi zastosovpesiadan wiedz
do rozwhzywania zadai probleméw w nowych sytuacjach.
3. Stopier dobry otrzymuje, ktory:
a) nie opanowat w peini wiadondoi okreslonych programem nauczania w danej klasie,
b) poprawnie stosuje wiadork, samodzielnie wykonuje typowe zadania teoretgczn
lub praktyczne.
4. Stopier dostateczny otrzymuje uazektory:
a) opanowat podstawowe wiadosud i umiejgtnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie, ktére umbwiaja postpy w dalszym uczeniu i
b) rozwiazuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczeednim stopniu trudrici.

5. Stopier dopuszczagy otrzymuje uczg ktory:
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a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiaddmpale braki te, nie przekilaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z dan@rzedmiotu
w ciagu dalszej nauki,

b) rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne, typowe gwviglkim stopniu trudngi.

. Stopier niedostateczny otrzymuje ucgzetory:

a) nie opanowat podstawowych wiadofobi umiejgtnosci , a ich braki uniemadiwiaj a
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwzat zada o niewielkim stopniu trudriei.

. Szczegdélowe wymagania programowe ha poszczegolnenyocznajdy Sie

w dokumentacji wychowawcy klasowego i zespotéw gramtowych.

§6
Zasady oceniania
. Nauczyciel jest zobowrany na podstawie pisemnej opinii poradni psychiolow-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznegtdsowa wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwremb specyficzne trudgo
w uczeniu s} lub odchylenia i zaburzenia rozwojowe, unietiwiajace sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikglym z programu nauczania.
. Uczen maze by zwolniony w uzasadnionych przypadkach z ¢&awychowania
fizycznego, informatyki na czas okleny. Decyzg te podejmuje na wniosek rodzicow
dyrektor szkoty na podstawie opinii wydanej przekarza, poradai psychologiczno-
pedagogicza
lub inng poradng specjalistycza
. W przypadku zwolnienia ucznia z & wychowania fizycznego, informatyki,
w dokumentacji przebiegu nauczania, zamiast ocetlasykkacyjnej wpisuje si
~Zwolniony”.
. W przypadku, gdy zagia wychowania fizycznego odbywaagic na pocztku lub na
koncu wszystkich zag lekcyjnych przewidzianych na dany dzieauki, uczé zwolniony
z zag¢ maze by nieobecny za pisemnym potwierdzeniem rodzicOw pewaieniu
dziecku opieki.
. Kryteria ocen uwzgidniaja zdolngci poszczegolnych uczniow i odnasocerg do
danego ucznia, a nie doedniego poziomu klasy.
. Ocenie podlegaj wszystkie formy aktywnii ucznia ustalone przez nauczyciela

z uwzgkdnieniem specyfiki przedmiotu.
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7. Uczer ma prawo by jeden raz nieprzygotowany zidego przedmiotu w ggu jednego
semestru. Nie me korzysté z ,szansy’ na miest przed klasyfikag. ,Szansa” nie
dotyczy zapowiedzianych prac klasowych. Nieprzygatioie ucznia odnotowuje ¢Si
w dzienniku liteg ,sz”.

8. Nie ocenia s ucznidw do dwoéch dni po diszej nieobecrimi ucznia w szkole
spowodowanej choraldmin. 14 dni) lub wypadkiem losowym.

9. Kazdy uczé powinien posiada co najmniej 4 oceny @ztkowe (por. 8 4 pkt 2),
aby nauczyciel (uwzgtniajac specyfik przedmiotu) mogt ucznia océni
i sklasyfikowa.

10.Wag; poszczegolnych ocen gstkowych ustala nauczyciel zgodnie ze speayfwego
przedmiotu, w oparciu o realizowany przez siebiegmm nauczania, zaone cele
programowe oraz forgni zakres prac uczniowskich.

11.W ocenianiu bigacym maliwe sa pewne odmienri@i wynikajace zarowno ze specyfiki
przedmiotu, indywidualnych koncepcji dydaktycznytdnego nauczyciela, jak i potrzeb
danego oddziatu pod warunkiem przestrzegania oghlpyzepiséw rozposzizenia.

§7
Badanie wynikow nauczania

1. W Kklasach IV-VI badanie wiadomoi i umiegtnosci uczniow odbywa si wg
harmonogramu przedstawionego przez dyrektora szkohgodnionego z zespotem
dydaktycznym oraz zatwierdzonego przeznpedagogicza

2. Wyznaczony przez dyrekgjszkoty nauczyciel danego przedmiotu (w porozunuieni
Z innymi nauczycielami przedmiotu) ustala zakresematu i przygotowuje - wspolny dla
wszystkich klas danego poziomu - sprawdzian wiadgi i umiejtnosci dla uczniow.

§8
Sprawdziany i prace klasowe

1. Uczen otrzymuje ocea za kada prag pisemn, ktéra jest sprawdzianem
lub kartkowk.

2. Sprawdziany i prace klasowe powinnycébyapowiadane z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem i zapisane w dzienniku lekcyjnym.

3. W jednym dniu moe odby Sie tylko jeden sprawdzian
a w chgu tygodnia nie wicej niz trzy. Nad prawidtowécia przestrzegania tego punktu
czuwa wychowawca klasy.

4. Nauczyciel ma obowrek odda sprawdzone prace pisemne przed uptywem dwoch
tygodni od jej napisania przez ucznidw.

5. Uczniowie, ktérzy byli nieobecni na planowanych qaeh pisemnych

z przyczyn usprawiedliwionych, meg by¢ poddani sprawdzeniu w formie
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I w terminie ustalonym przez nauczyciela. Uczenieobecny z przyczyn
nieusprawiedliwionych ma obowdek przysipi¢c do sprawdzianu przygotowanego
przez nauczyciela i w terminie przez niego ustatony
. Prace kontrolneasprzechowywane przez nauczyciela dadasemestru.
. Uczen maze tylko raz przysipic do poprawy danej pracy pisemnej. Poprawa oceny
ze sprawdzianu nie odbywé si¢ na wniosek ucznia wg ustalonych przez nauczyciela
zasad /forma i termin/ Poprawa dotyczy tylko ocamgdostatecznej na ocepozytywry
/poziom wymaga co najwyej na oceq dostateczay.
. Kartkowki — krotkie sprawdziany z wiedzy higej — nie wymagaj zapowiedzi
I nie podlegaj poprawie.
. Na pragbe ucznia lub rodzicow nauczyciel wystawiey ocer z prac kontrolnych
lub ocer na koniec semestru /roku szkolnego/ powinienzasadrdi.
§9

Klasyfikowanie i promowanie uczniow
. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniagog&i¢ ucznia z zay
edukacyjnych, okrdonych w szkolnym planie nauczania i zachowaniani&kczoraz
ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z g&jedukacyjnych orazrédrocznej
oceny zachowania.
. Klasyfikowaniesrodroczne przeprowadzagsia koniec | semestru, a roczna na koniec Il

semestru.

3. W klasach I-lllsrédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest aagrisows.

. Ucznia klasy I-lll — decyz] rady pedagogicznej - mpoa pozostawi na drugi rok
w tej samej klasie tylko w wyjkowych przypadkach, uzasadnionych stospwpinia
wydamy przez lekarza lub publiczn poradn¢ psychologiczno-pedagogiczni po
wyrazeniu zgody rodzicow.

. Klasyfikacja rocza pocawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu agsiec¢
edukacyjnych ucznia, okilenych w szkolnym planie nauczania i zachowanianiaz
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych odéasyfikacyjnych z zai
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejragania.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obgakbwych zagé edukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadzy poszczegolne zgjia edukacyjne.

. Srodroczr i roczry ocery klasyfikacyjrm zachowania ustala wychowawca klasy
po zastgnieciu opinii wyrazonej - i udokumentowanej w formie pisemnej (,tal@é)k-
przez nauczycieli i uczniéw danej klasy oraz oceeigp ucznia.

. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych &) edukacyjnych ustal@aj nauczyciele

prowadacy poszczegolne zgjia. Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowycheiaj
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edukacyjnych
nie ma wptywu na promogjdo klasy programowo wgzej ani ha ukiczenie szkoty.

9. Na klasyfikacg roczry skiadaj sie roczne oceny w najwgzej klasie w danym etapie
ksztalcenia oraz roczne oceny klasyfikacyjne z tymaedmiotow obowizkowych,
ktore zrealizowano w klasach programowssaiych.

10. Klasyfikowanie srédroczne odbywa sico najmniej tydzigé przed kacem | semestru.
a klasyfikowanie roczne co najmniej tydzigrzed przery wakacyjmn,.

11.Ocenarbdroczna i roczna nie jegtedni arytmetycza ocen czstkowych..

12. Na 1 dzié przed powiadomieniem rodzicow i ucznidbw przez wowhwe klasy
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych, nauoczlgciucacy w danym oddziale
klasowym maj obowhzek ustak taka ocery i zapis& ja w dzienniku lekcyjnym
zielonym kolorem w ostatniej kratce.

13.Na tydziex przed srodrocznym, klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedpcgne]
poszczegolni nauczycielea szobowhzani poinformowé ucznia i jego rodzicoéw
/opiekunéw prawnych/ o przewidywanych dla niego nawdh klasyfikacyjnych.
W imieniu nauczycieli wychowawca informuje w fornpésemnej rodzicéw /opiekundéw
prawnych/ o przewidywanych ocenach (przedmiot, acdata wystawienia) i potwierdza
swoim podpisem. Dowodem zapoznania¢ siodzicow /opiekundéw prawnych/
z przewidywanymi ocenamighzie ich czytelny podpis i zwrot kartki do wychowaw
klasy. Uczé& o ocenach jest informowany w trakcie ajekcyjnych. O ostatecznych
ocenach przytych na posiedzeniu plenarnym rady rodzice /opiekue prawni/ -
informowani § w czasie spotkaz wychowawg klasy tj. podczas zebrania klasowego.

14.Co najmniej na tydzie przed rocznym, Kklasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele zebownzani poinformowda ucznia i jego
rodzicow /opiekunéw prawnych/ o przewidywanych diago ocenach klasyfikacyjnych.
W imieniu nauczycieli o przewidywanych ocenach infaje wychowawca na zebraniu
klasowym lub w formie pisemnej za pokwitowaniem iodb.

15.0 ocenie niedostatecznej nauczyciel informuje wanego wychowawg co najmniej
jeden miesic przed klasyfikagj i podaje - w formie pisemnej - uczniowi i wychowaw
zakres materiatu koniecznego do zaliczenia przetimio

16.Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagog wychowawca
jest zobowazany powiadond rodzicow /opiekunéw prawnych/ ucznia o przewidyejan
dla ucznia ocenie niedostatecznej i przekazakres materiatlu oraz formpoprawy -
ustalom, przez nauczyciela przedmiotu - do zaliczenia praetl. Szczegodtowych
informacji dotycacych zakresu materialu udziela rodzicom nauczycElnego

przedmiotu.
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17.Wychowawca klasy ustala sposéb udokumentowaniaufeket poinformowat rodzicow
/opiekunéw prawnych/ o ocenach niedostatecznych \imps do dziennika lekcyjnego
lub pisemna informacja o ocenie podpisana przezico).

18.Nauczyciel maee wyrazé zgod: na zaliczenie materialu przez ucznia
W ciagu trzech tygodni po poinformowaniu go 0 ZHCe] mu ocenie niedostatecznej
w formie ustalonej przez siebie.

19. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena niedogtae klasyfikacyjna ma@ by
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

20. Nauczyciel wystawiacy ocer niedostateczy przygotowuje uzasadnienie tej oceny

na pgmie.

21.0Oceny klasyfikacyjne ustalpauczyciele prowadey poszczegoélne zgjia edukacyjne,

a ocer z zachowania — wychowawca klasy.

22.Wszystkie informacje dotyaze oceny zachowania powinny dywdokumentowane
i przechowywane przez wychowagvcdo dwdch tygodni po zakozeniu zajé
edukacyjnych.

23.Jezeli w wyniku Klasyfikacjisrodrocznej stwierdzonae poziom osignig¢ edukacyjnych
ucznia uniemgliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie gramowo wyszej,
nauczyciel ustala formi sposob uzupetnienia brakéw, a szkota w miarozliwosci
powinna ¢ szang stworzyt.

24. Uczen, u ktérego w wyniku klasyfikacjsrodrocznej stwierdzonagze poziom osigniec
edukacyjnych uniemidiwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie gramowo
wyzszej, zawiera - na czas oklieny - kontrakt z nauczycielem danego przedmiotu.

25.W  dokumencie zwanym  kontraktem ¢t @ zadania dla ucznia
(z wyszczegolnieniem wiadori@ i umiegtnosci, ktore powinien opanowa terminem
i forma zaliczenia okrdonych zada), zadania dla rodzicow /opiekunéw prawnych/
oraz zadania dla nauczyciela i dyrekcji szkoly. IReaja zada wymienionych
w tym dokumencie shky dobru ucznia. Kontrakt podpisuj uczéi, nauczyciel
przedmiotu, dyrektor szkoty i rodzice /opiekunoyi@wni/.

a) z uczniem sprawigym ktopoty wychowawcze, po naygianiu wspotpracy
z rodzicami(opiekunami prawnymi)oraz po wyczerpamnych form oddziatywania
zawiera st kontrakt wychowawczy.

b) w tresci dokumentu okrda sk zadania dla ucznia(z wyszczegoélnieniem oczekiwianyc
form zachowania i pogbowania),termin dokonania poprawy, Sposob ¢umstania
rodzicow(opiekunow prawnych) w celu wspierania dk& oraz wychowawcy lub

nauczycieli w ogignieciu celow.
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26.Uczen ma prawo uzyska wyzszy niz przewidywana roczn ocerg klasyfikacyjr
z obownzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania po spetnieniu ngstijacych warunkow:

a) obecnac¢ w trakcie wszystkich wczaiejszych klasowych prac pisemnych,

b) obecnd¢ na zagciach (ldz usprawiedliwione nieobecia),

c) oceny uzyskane przez ucznia w trakcie catego rakabkzone do oceny, ktaruczeh
chce uzyska

27.Forma poprawy oceny jest sprawdzian pisemny przygotowanmygez nauczyciela
przedmiotu i obejmuagcy swym zakresem materiat przewidziany i zrealizoyvev danym
roku szkolnym.

28.Uczen, ktéry chce poprawi przewidywam dla niego roczm ocere klasyfikacyjr,
zwraca st w formie pisemnej priy za pdrednictwem rodzica/opiekuna prawnego
do nauczyciela danego przedmiotu, gasego dnia po otrzymaniu pisemnej informacji
0 przewidywanej ocenie rocznej.

29.Nauczyciel przedmiotu ma oboygek poinformowa wychowawe o wptynicciu
takiego podania i skonsultowaasadn&t prosby ucznia (8 9 pkt. 26).

30.Termin tego sprawdzianu ustala nauczyciel przedmimouczniem — nie [diej niz na
trzy dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym radygggogiczne;.

31.0cere z zachowania mma poprawé tylko w sytuacji, gdy przy ustalaniu oceny -
podczas konsultacji nauczycieli i ucznidw - istaiain@liwos¢ wystawienia oceny
wyzszej, a wychowawca zadecydowat ostateczniezsezej ocenie. Decygjo ocenie po
ponownych konsultacjach podejmuje wychowawca.

32. Uczer klasy IV, V lub VI jest promowany, $#& ze wszystkich zag edukacyjnych
zawartych w szkolnym planie nauczania otrzymat gcewyzsze od stopnia
niedostatecznego.

33.0ceny klasyfikacyjne z z& edukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjm
zachowania.

34.Laureaci konkursow przedmiotowych o z@gi wojewodzkim w szkole podstawowej
otrzymup z danych zag edukacyjnych celgga roczry ocere klasyfikacyjra.

35.Pocawszy od Kklasy IV szkoly podstawowe] uéze otrzymuje promoe
do Kklasy programowo wigzej z wyr@nieniem, jeeli z obowazkowych zag¢
edukacyjnych uzyskadredni ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo globere
zachowania.

a) uczniowi, ktory ucgszczat na dodatkowe zaja edukacyjne lub religialbo etyk, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w pkt. 35, wlicza &kze roczne oceny uzyskane z tych
zagé
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36.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obgakbwych zagé edukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadgey te zagcia asrodroczmn i roczm ocere klasyfikacyjry zachowania
— wychowawca klasy po zagnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia.

37.Swiadectwo ukéczenia szkoly z wyrfieniem otrzymuje ucze ktory w wyniku
klasyfikacji kacowej uzyskat z obowrkowych zag¢ edukacyjnych wpisanych
na swiadectwie ukdczenia szkoty (tzn. obowzkowych zag¢ edukacyjnych
realizowanych w klasie VI i obowzkowych zag¢, ktérych realizacja zakazyta s¢ w
klasie V) srednk ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo rgobcere

zachowania.

a) uczniowi, ktory ucgszczat na dodatkowe zaja edukacyjne lub religialbo etyk, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w pkt. 37, wlicza &kze roczne oceny uzyskane z tych
zajgé
§10
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczer maze by nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkidbowiazkowych zag¢
edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustaleni&ddrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecs® ucznia na obowezkowych zagciach
edukacyjnych przekraczaych potow czasu przeznaczonego na tegaia w szkolnym
planie nauczania.

2. Uczer nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobe&ci maze zdawa
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia Ilub jego rodzicow /opiekunow pmgeh/ wyraony
w formie podania zionego do dyrektora szkoty, rada pedagogicznzemerazé zgod:
na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego powodu nieobecioi
nieusprawiedliwionych. Termin skiladania podania g@zanin uptywa w dniu
klasyfikacyjnej rady pedagogicznej.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdajrowniez uczniowie:

a) realizupcy indywidualny tok nauki lub program nauki,
b) realizupcy obowhzek szkolny poza szkat

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznigrk realizuje obowizek szkolny

poza szkat nie obejmuje obowrzkowych zag¢ edukacyjnych: technika, plastyka,

muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowycheg@dukacyjnych. informatyki
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6. Uczniowi, o ktérym mowa w 810, pkt. 4b, zdeému egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny z zachowania.

7. Egzamin  klasyfikacyjny przeprowadza ¢siw formie pisemnej i ustnej
za wyptkiem egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, infaatgki i wychowania
fizycznego, ktdre majforme zada praktycznych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor porozumieniu z uczniem
I jego rodzicami /opiekunami prawnymi/ i wyznacea £gzamin w:

a) ostatnim tygodniu ferii letnich w przypadku klascji rocznej,

b) do kaaca marca w przypadku klasyfikagjiddrocznej,

c) dla ucznidw klas VI — nie giiej niz do kaica zag¢ lekcyjnych w bieacym roku
szkolnym.

9. Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych (zdrowotnyieb losowych) nie przyspit
do egzaminu w wyznaczonym terminie, a0 przysipi¢ do niego w terminie
dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora szkoty:

a) nie p&niej niz do kaica wrzénia — w przypadku klasyfikacji rocznej,
b) do kaca kwietnia — w przypadku klasyfikagfiodrocznej.

10.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa840 pkt. 2, 3, 4a, przeprowadza
nauczyciel danych zg edukacyjnych w obecioi wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnycheza&dukacyjnych.

11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa 840, pkt. 4b, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoly, ktory zelhwna spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowizku szkolnego lub obowzku nauki poza szket W skiad komisji
wchodz;:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczcy komisiji,

b) nauczyciele zaf edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

12.Przewodniczcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w 8§, Jkt. 4b
oraz jego rodzicami /opiekunami prawnymi/ liezmag¢ edukacyjnych, z ktérych ucae
maoze zdawdé egzaminy w cigu jednego dnia.

13.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mduy¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice /opiekunowie prawni/ ucznia.

14.Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego sjutma s¢ protokét zawierajcy

w szczegOInéci:
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a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w @ fikt. 10, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego dlaiagznktérym mowa w 8§ 10 pkt.
4b — skiad komisiji,

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

c) zadaniadwiczenia) egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane gcen

15.Do protokotlu daicza s¢ pisemne prace ucznia ze zwp informach
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot ten stazadycznik do arkusza ocen ucznia.

16.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z gapdukacyjnych w dokumentaciji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge,sieklasyfikowany”.

17.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zgj edukacyjnych jest ostateczna za atkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zéjedukacyjnych, ktora nie by zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego. Ocggenklasyfikacyjra roczra mozna zmiend rowniez
na podstawie zapisu zawartego w 811.

18.Ustalona przez wychowawcklasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzniem 811.

§11
Tryb odwotawczy od rocznych, klasyfikacyjnych ocen
z zag¢ edukacyjnych i zachowania

1. Uczex lub jego rodzice /prawni opiekunowie/ mpogzgtost  zastrzeenia
do dyrektora szkoty jeeli uznaj, ze roczna ocena Kklasyfikacyjna z &3aj
lub  roczna ocena zachowania klasyfikacyjna zostadstalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyszymi trybu ustalania tej oceny. Zastreaia mog by¢
zgtoszone w terminie do 7 dni po zakaeniu zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenige roczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostatdam#aniezgodnie z przepisami prawa
dotyczicymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty pduye komisg, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z ¢fajedukacyjnych- przeprowadza
sprawdzian wiadomigi i umiegtnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczry ocere klasyfikacyjra z danych zag edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowani ustala roczn ocerg
klasyfikacyjm zachowania w drodze gtosowania zwykiviekszccia gtosow,

w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos pradniczcego komisiji.
3. Termin sprawdzianu o ktorym mowa w ust. 2 pkt.a uzgadnia & z uczniem

I jego rodzicami /prawnymi opiekunami/.

a7



4. W przypadku ustalania rocznej oceny klasyfikacyjpezag¢ edukacyjnych w skiad
komisji wchoda:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczcy komisiji,

b) nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne,

c) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego sgmtypu prowadgych takie
same zajcia edukacyjne.

5. W przypadku ustalania rocznej oceny klasyfikacyjzeichowania w sktad komisji
wchodz;:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczcy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel proweylzagcia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samogdu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicéw.

6. Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 4 b geoby zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasm prasbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkath takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczigcmowadzacego takie same zgjia
edukacyjne z tymze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej Ezkastpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie z@oby¢ nizsza od ustalonej wcgaej oceny.
Ocena ustalona przez komigest ostateczna z watkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych, ktéra mme by zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego z zastrzeniem 8§ 11 ust 1.

8. W przypadku ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnezag¢ edukacyjnych z prac
komisji sporadza s¢ protokot zawierajcy:

a) skiad komisiji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania, pytania sprawdzeg,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalpocers.
9. Do protokotu daicza s¢ pisemne prace ucznia | zwla informacg o ustnych

odpowiedziach ucznia.
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10.

11.
12.

13.

W przypadku ustalania rocznej oceny klasyfikacyjmgchowania z prac komisji
sporadza s¢ protokét zawierajcy:
e) skiad komisiji,
a) termin posiedzenia komisiji,
b) wynik gtosowania,
c) ustalon ocery zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokét stanowi zakznik do arkusza ocen ucznia.
Uczeh , ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przst do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, nie przysipic do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Przepisy pkt.1-12 w 811 stosuje¢ siodpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu popraw&ge
z tym, ze termin do zgloszenia zastze@ wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ussalprzez komisgj jest
ostateczna.
§12

Egzamin poprawkowy
Pocawszy od klasy IV szkoty podstawowej z wifiem klasy programowo najvigzej
w szkole danego typu uaze ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocgn
niedostatecznz jednych zay¢ edukacyjnych, mie zdawé egzamin poprawkowy.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogicznazenavyrazé zgod: na egzamin
poprawkowy z dwoch ze§ edukacyjnych, sto:
a) wypadki losowe,
b) ktopoty zdrowotne (wymagane &@adczenie lekarskie),
c) sytuacja rodzinna (uwzglniajac opink pedagoga szkolnego i wychowawcy klasy).
Egzamin poprawkowy sktadagsz czsci pisemnej oraz ustnej (za wtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowianfizycznego — z tych przedmiotéw
przeprowadza giegzamin Zwiczen praktycznych).
Do ostatniego dnia przed rada pedagogicadasyfikacyjra uczed lub jego rodzice
/opiekunowie prawni/ sktadapo dyrektora szkoty podanie o egzamin poprawkowy.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor gzl ostatnim tygodniu ferii
letnich.
a) pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, aieaetaa dyrektor szkoty najgaiej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stdpiteudncci pytax powinien odpowiada
wymaganiom edukacyjnym, wedtug petnej skali ocen.
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6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotaz@pdyrektora szkoty. W skitad
komisji wchodz :

a) dyrektor szkoly lub inny nauczyciel zajmuoy stanowisko kierownicze -
przewodniczcy komisji,

b) nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne — cztonek komisji,

c) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne gep — cztonek komisji.

d) nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. b, @by zwolniony z udziatu w pracy komisiji
na witasi prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadk&e takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako ogobgzaminujca innego nauczyciela
prowadacego takie same zgja edukacyjne — z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole ngstije w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego spaez s¢ protokét zawieraicy
W szczegOlIngci:

a) skiad komisiji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

C) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana ocena.

8. Do protokotu dadicza s¢ pisemne prace ucznia | zwla informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowiazahik do arkusza ocen ucznia.

9. Ucze, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, me przysipic do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10.Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzmpromocji do klasy
programowo wyszej i powtarza klasz zastrzeeniem 811.

a) ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowegoggistteczna.

11.Uwzgledniajpc mazliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pegiagna
moze jeden raz w ggu danego etapu edukacyjnego proméwla klasy programowo
wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowegednych obowizkowych zagc¢
edukacyjnych, pod warunkieme te zajcia edukacyjness zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowaszg;.

12.Uczer konczy szkot podstawow, jezeli na zakaczenie klasy programowo najuszej
uzyskat ze wszystkich obowaujacych zagé edukacyjnych oceny klasyfikacyjne #sze
od oceny niedostatecznej oraz prapgt do sprawdzianu dla uczniéw klas szdéstych

opracowanego przez OKE w Krakowie.
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§13
Sprawdzian na zakezenie szkoty podstawowej
. W klasie VI szkoly podstawowej jest przeprowadzapyawdzian poziomu opanowania
umiegtnosci, ustalonych w standardach wymagdaedacych podstaw przeprowadzania
sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstagyp okrelonych w odgbnych
przepisach, zwany dalej ,sprawdzianem”.
. Sprawdzian w szkole podstawowej przeprowadzanskwietniu, w terminie ustalonym
przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
. Uczniowie ze specyficznymi trudédami w uczeniu & map prawo przysipi¢
do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych imdywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawiopinii publicznej
poradni psych.-pedagog., w tym publicznej poragracgalistycznej, albo niepublicznej
poradni psych.-pedagog., w tym niepublicznej poragecjalistycznej.
. W przypadku ucznidow posiadaych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauezani
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania sgeanu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych uczniazenmasipi¢ na podstawie tego
orzeczenia.
. Opinia powinna b§ wydana przez poradni psych.-pedagog w tym poragni
specjalistycza nie p&niej niz do kaca wrzdnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany sprawdzian, z tymnie wczéniej niz po ukaczeniu przez ucznia klasy
[l klasy szkoty podstawowej.
. O odpowiednie dostosowanie formy i warunkéw sprammiz rodzice(opiekunowie
prawni) ucznia wysfpuja pisemnie do dyrektora szkoty w terminie do 1Zdzernika
roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzony spmam Do wniosku dakzana jest
opinia poradni wymienionej w pkt.3.
. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na pod&ta&wiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mpgrzyshpi¢c do sprawdzianu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgtu na ich stan zdrowia.
. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzaniawgzianu do potrzeb uczniéw,
(o ktérych mowa w pkt. 3, 7 tego paragrafu) odpaaigprzewodniczry szkolnego
zespotu egzaminacyjnego.
. Laureaci i finaléci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursprzedmiotowych
0 zastgu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim z zakresu wilgrupy przedmiotow
objetych sprawdzianem as zwolnieni ze sprawdzianu na podstawiesvaadczenia
stwierdzagcego uzyskanie tytutu odpowiednio: laureata lubalisty. Z&wiadczenie

przedktada si przewodnicacemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
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10.Zwolnienie ze sprawdzianu wynikge z pkt. 9 jest rownoznaczne z uzyskaniem
ze sprawdzianu najwgzego wyniku.

11.Za organizag i przebieg sprawdzianu w danej szkole odpowiadzewodnicacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jestkdgreszkoty.

12.Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nieng niz na dwa miesce
przed terminem sprawdzianu powotuje zpst przewodnicacego szkolnego zespotu
egzaminacyjnego spdd nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

13.Jezeli przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jegoepast z powodu
choroby lub innych wanych przyczyn, nie maegwzia¢ udziatu w sprawdzianie, dyrektor
komisji okregowej powotuje w zagpstwie innego nauczyciela zatrudnionego w danej
szkole.

14.Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jegoc¢past oraz nauczyciel,
o ktorym mowa w pkt. 13 tego paragrafu, powinniydbzkolenie w zakresie organizacji
sprawdzianu organizowane przez komskregowa.

15.Do zada przewodnicacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego w szczegolinalezy:

a) zapoznanie rodzicow(opiekunéw prawnych) ucznia zzliwgmi dostosowaniami
formy i warunkéw sprawdzianow nie fitiej niz do 15 wrzénia roku szkolnego,
w ktorym odbywa si sprawdzian,

b) przygotowanie listy ucznidbw przygiujacych do sprawdzianu; kidrto przesyta
poczt elektroniczm lub na néniku zapisu elektronicznego dyrektorowi komisji
okregowej
nie p&niej jednak ni do 30 listopada roku szkolnego, w ktérym jest praeadzany
sprawdzian,

C) nadzoruje przygotowanie sal, w ktorych mac¢ bgrzeprowadzony sprawdzian,
zgodnie z zasadami oktenymi przez przepisy CKE;

d) powotuje pozostatych cztonkéw szkolnego zespotuaegmacyjnego, nie piej
niz na miesic przed terminem sprawdzianu,

e) powotuje, sp&dd czionkdw szkolnego zespolu egzaminacyjnego, patgs
nadzorugce przebieg sprawdzianu wyznaezajprzewodniczcych tych zespotow,
kieruje pracami tych zespotéw, a w szczegétnodpowiada za prawidtowy przebieg
sprawdzianu w danych salach,

f) przed rozpooxiem sprawdzianu informuje uczniow o warunkach pregu tego
sprawdzianu,

g) nadzoruje przebieg sprawdzianu,

h) przediza czas trwania sprawdzianu uczniom ze specyficznyradngciami

legitymujacych s¢ opiniami z poradni psychologiczno — pedagogicznej,
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i) sporadza wykaz ucznidw, ktérzy nie przyptli do sprawdzianu albo przerwali
sprawdzian oraz niezwiocznie po jego zakaeniu przekazuje ten wykaz dyrektorowi
komisji okregowej,

j) zabezpiecza po zakozeniu sprawdzianu zestawy zadakart odpowiedzi uczniow
I niezwtocznie dostarcza je na miejsce wskazanezuyrektora OKE,

k) nadzoruje prawidlowe zabezpieczenie pozostatej whekdacji dotyczcej
przygotowania
| przebiegu sprawdzianu,

l) odbiera przesyiki zawierge pakiety z zestawami zada kartami odpowiedzi
oraz inne materiaty niegllne do przeprowadzenia sprawdzianu. Sprawdza, iezy n
zostaly one naruszone, czy zawigrawszystkie materialy niezddne do
przeprowadzenia sprawdzianu, a ppste przechowuje i zabezpiecza wszystkie w/w
materiaty,

m) w przypadku stwierdzeniage przesyiki, o ktérych mowa w pkt. 15, podpuikkiego
paragrafu, zostaty naruszone lub nie zawienagzystkich materiatéw nieztinych do
przeprowadzenia sprawdzianu, powiadamia o tym dgralOKE.

16. Sprawdzian trwa 60 min., watek stanowd uczniowie ze specyficznymi trudémami
legitymujacych s¢ opiniami z poradni psych. - pedagog., ktérym czasania
sprawdzianu mee by przedhiony nie wecej niz 30 min.

17.W przypadku gdy sprawdzian macbgrzeprowadzony w kilku salach, przewodaicy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego powotuje zespadizorujce przebieg sprawdzianu
w poszczegdlnych salach.

a) zadaniem w/w zespotow jest zapewnienie samodzi@iragy uczniom. W skiad tych
zespotow wchodgco najmniej trzy osoby w tym:

- przewodniczcy,
- co najmniej dwéch nauczycieli, z ktérych co najmrjeden jest zatrudniony
w innej szkole,

b) w przypadku, gdy w sali jest wiej nz 30 uczniow liczk cztonkow zespotu
nadzorugcego zwgksza st o jedry osole na kadych kolejnych 20 uczniow.

c) nauczyciel zatrudniony w innej szkole zostaje pamgt w skiad zespotu
nadzorugcego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

18.W przypadku stwierdzeniage pakiety nie zostaly naruszone przewodsigzszkolnego
zespolu egzaminacyjnego otwiera je w obé&choprzewodnicacych zespotéw
nadzorugcych oraz przedstawicieli ucznidéw, a rgstie przekazuje je przewodnigzym
zespotow nadzoragych w liczbie odpowiadagej ilosci ucznidbw w poszczegdlnych

salach.
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19.Czionkowie zespotu nadzongego rozdaj zestawy zadai karty odpowiedzi uczniom
polecajc sprawdzenie, czy w/w zestawylkompletne.

20.Uczen zgtasza przewodniggemu zespotu nadzouagego braki w zestawie zatla
lub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadab nows kart odpowiedzi.
Informacja o wymianie zestawu zad#ub karty odpowiedzi przewodnigzy zespotu
nadzorujcego zamieszcza w protokole przebiegu sprawdzidomen, ktory zgtosit wiw
braki podpisuje protokét czytelnie.

21.Na zestawie zadai na karcie odpowiedzi przed rozpecem sprawdzianu ucze
wpisuje swoj kod i daturodzenia (chyba,e przepisy OKE stanowinaczej). Uczniowie
nie podpisyj zestawu zadai karty odpowiedzi.

22. W czasie trwania sprawdzianu zkly uczeé pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki
ustawione s w jednym kierunku, w odlegégi zapewniajcej samodzielpprae uczniom.

23.W sali, w ktorej przeprowadzany jest sprawdziaadna z osob obecnych na sali, nie
moze korzysté z zadnych urzdzenr telekomunikacyjnych.

24.Sprawdzian rozpoczyna ¢siz chwilh  zapisania w widocznym miejscu przez
przewodniczcego zespotu nadzougego czasu rozpoeaia | zakdczenia pracy.

25.W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powiopuszczéa sali. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach, przewodmigz zespotu nadzorggego mae zezwolk
uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu weaanwykluczaacych maliwosé
kontaktowania siz innymi osobami, z wyjkiem oséb udzielagych pomocy medycznej.

26.W czasie trwania sprawdzianu w sali mogrzebyw& wytacznie uczniowie,
przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, osoby wecjuedw skiad zespotu
nadzorugcego.

27.W czasie trwania sprawdzianu nie udzieka wtzniomzadnych wyjanien dotyczcych
zada, ani ich nie komentuje.

28.W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rgzywania zadé przez ucznia lub jeli
uczer zaktoca prawidtowy przebieg sprawdzianu, przewozhoy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego unievmia prag¢ tego ucznia i przerywa jego sprawdzian. Inforraacj
0 w/w zdarzeniu umieszczasv protokole.

29.Uczer maze uzyska na sprawdzianie maksymalnie 40 pkt.

30.Prace uczniow sprawdzaggzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatondewyotani
przez dyrektora OKE, a wynik sprawdzianu ustala OkEpodstawie liczby punktéw
przyznanych przez w/w egzaminatoréw.

31.Wynik sprawdzianu ustalony przez OKE jest ostatgczn

32.Ucze, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie ystapit do sprawdzianu albo

przerwat go, przygpuje do sprawdzianu w terminie ustalonym przez kigra Komisji

54



Centralnej, nie pfiej niz do dnia 20 sierpnia danego roku oraz w miejscezpraego
wskazanym.

33.Uczen, ktory nie przysipit do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danegku,
powtarza ostatniklas; szkoty podstawowej.

34.W szczegolnych przypadkach losowych Ilub zdrowotpyaniemaliwiajacych
przystpienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 siexpdanego roku, dyrektor
komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkwoigze zwolnt ucznia
z obownzku przysipienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada w/wniosek
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunamiznia

35.Na wniosek ucznia lub jego rodzicbw sprawdzona eni@na praca ucznia jest
udostpniona jemu lub jego rodzicom (opiekunom prawnyno) wgladu w miejscu
I czasie wskazanym przez dyrektora OKE.

36.Wychowawca klasy VI wpisuje do dziennika gajekcyjnych w arkuszu ocen wynik
osiagnicty przez ucznia na sprawdzianie.

37.Wyniki sprawdzianu nie wptywaj na ukaczenie szkoly i nie odnotowuje ¢si
ich naswiadectwie ukaczenia szkoty.

38.Wyniki sprawdzianu oraz #wiadczenia 0 szczegoOtowych wynikach sprawdzianu
dla kadego ucznia OKE przekazuje do szkoly niezrpéj niz na 7 dni przed
zakaiczeniem zay¢ dydaktyczno wychowawczych, a w przypadku ucznidszgeych
sprawdzian w terminie gaiejszym — do dnia 31 sierpnia danego roku.

39.Zaswiadczenie, o ktérym mowa w pkt. 37 dyrektor szkgbyzekazuje uczniowi
lub jego rodzicom /opiekunom prawnym/ i odbiera nigh pisemne potwierdzenie
odbioru.

40.Przewodnicacy szkolnego zespoitu egzaminacyjnego sgwa protokot przebiegu
sprawdzianu, ktory podpisyj rowniez przewodnicacy zespotdw nadzoragych.
Wi/w protokot przekazuje siniezwtocznie do komisji okgowe;j.

41.Dokumentagj sprawdzianu przechowuje OKE przez okres 6 nrugsi wg zasad
okreslonych w odebnych przepisach.

42.Szczegolowe zasady organizaciji, przeprowadzeniawg@ianu na zakmzenie szkoty
podstawowe] okrdaja przepisy CKE, a wychowawcy klas V i VI mapbowhzek
powiadomé rodzicow na zebraniach klasowych w terminach @&rgich przepisami
dotyczcymi sprawdzianu.

8§14
1. Nad prawidtowdcia przestrzegania zasad WO nadzor petni dyrektortgzko
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ROZDZIAL VIII

Prawa i obowiazki uczniéw, rodzaje nagréd i kar

§1
Prawa ucznia
1. Uczé ma prawo do:
a) petnej informaciji w sprawie:

- podstawowych aktéw prawnych normeych zycie szkoty i ich tré¢ w zakresie
dostosowanym do indywidualnych alisvosci percepcyjnych dzieci,

- programOw nauczania ich f, celdw i stawianych wymagez poszczegdlnych
przedmiotow,

- zasad oceniania i klasyfikowania uczniéw w szkole,

- zasad i tréci szkolnego WO,

- kryteriow ocen z poszczegoélnych przedmiotow,

- kryteridw ocen zachowania,

b) wiasciwego procesu nauczania:

- procesu ksztalcenia zorganizowanego zgodnie z aasachigieny pracy
umystowej opieki wychowawczej i warunkéw pobytu wkesle zapewniagcych
bezpieczéstwo ochron przed wszelkimi formami przemocy fizycznepda
psychicznej oraz ochran poszanowaniem jego godiug,

- sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej, przeprowadzam@ biezaco oceny stanu
swojej wiedzy i umiegjtnosci oceny z poszczegoélnych przedmiotéw otrzymuje
wytacznie za wiadomiei i umiegtnosci,

- uczestniczenia w zggiach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

- rozwijania zainteresowa zdolndgci i talentow,

- korzystania z pomieszaze szkolnych, sprau, srodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas wszelkich gaszkolnych,

- wplywania nazycie szkoty przez dziataldé samorzadowa,

- udzialu w organizowaniu dziataleo kulturalnej, &wiatowej, sportowej
i rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i fhaosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

- reprezentowania szkoty we wszystkich konkursaclzegisdach, zawodach
i innych imprezach, zgodnie ze swoimi umtapsciami i mazliwosciami,

- by¢ wybieranym i bré udziat w wyborach do samaiau,
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branie czynnego udziatu w wyborach Rzecznika Praania.

c) wolnasci wyrazania i wypowiadania swoich paglow:

wyrazania opinii 1 watpliwosci dotyczcych tréci ksztalcenia, nauczania
oraz uzyskiwania na nie wygaien i odpowiedzi,

przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoljnnym nauczycielom
swoich problemow oraz uzyskiwania od nich pomodypawiedzi, wyjdnien,
jawnego wyraania opinii dotycacychzycia szkoty,

przedstawiania swoich postulatow dyrekcji szkatgdzie rodzicow,

wypowiadania wkasnychadow o programach nauczania,

d) wolnasci mysli, sumienia i wyznania poprzez:

uczszczanie na lekcje religii lub etyki,

uzewretrznianie  swoich  przekona religijnych i Swiatopoghdowych
bez naruszania praw innych ludzi,

zmiarg przekona,

swoboa wyrazania myli i przekona, w szczegolnci dotyczacych zycia szkoty,
a talkze swiatopoghdowych i religijnych, jéli nie narusza tym dobra innych osob,
uczestniczenie lub nieuczestniczenie w nauce relidy etyki, nie mae by

powodem dyskryminacji ucznia przez kogokolwiek iggkolwiek formie.

e) wolnaci zrzeszania gi

w réznych stowarzyszeniach, organizacjach, a w szczegmlrorganizacjach
harcerskich dziatagych na terenie szkoly, ktorych celem statutowynst je
dziatalng¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie foziatandcci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekezej szkoty.

f) ochrony przed ponajacym traktowaniem i karaniem:

poszanowania god&a wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych, keiskich,
zachowania w tajemnicy jego probleméw i spraw ppgalych powierzonych
w zaufaniu,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno —
wychowawczym zachowaniem zasady indywidualizagjiczania,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagaogign,

pomocy hauczyciela zwilaszcza wtedy, gdy nie radaies z opanowaniem

materiafu.
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§2
Obowigzki ucznia

1. Uczeé ma obowsdzek:

a) przestrzegazasad kultury i wspéycia spotecznego:

b)

okazywa& szacunek innym osobom,

ze zrozumieniem traktowardznice wynikajce z niejednakowych mbwosci,

motywacji i odmiennéci kulturowej ludzi,

z uwag wystuchiwa opinii innych i wspolnie opracowywaozwiazania maliwe

do przygcia i akceptacii,

korzysta wiasciwie z dobr kultury srodowiska przyrodniczego,
postpowa zgodnie z dobrem spoteczaoszkolnej,

dba o pikno mowy ojczystej,

szanowa tradycje, symbole narodowe i religijne wiasnedze,

szanowa mienie szkoty i mienie wszystkich os6b w niej fope@ajacych,

zachowywa sie na terenie szkoly i pozaaniv sposéb godny:

postpowa zgodnie z ,Misj szkoty”,

reprezentowa szkok poprzez wiéciwe zachowanie i udziat w uroczystoach

panstwowych i patriotycznych,
uczestniczy w uroczystéciach i imprezach szkolnych,
nosk z duny i honorem — symbol szkoty — strgj szkolny,

dba o stosowny do miejsca i okoliczéwd wyglad oraz ubidr - godny stroju

szkolny,

unikat zagraen zwiazanych z uzalaieniami,

dba o bezpieczistwo i zdrowie witasne oraz innych poprzez stosowai do
zalecd, instrukcji i regulaminéw obowrujacych w szkole,

nie wywa telefonow komaorkowych i innych wdzen elektronicznych w czasie
zag¢ lekcyjnych.

uczeh ma obowazek nost jednolity stréj szkolny, ktérego wzor zostat okomy
przez dyrektora szkoty w porozumieniu z RdRlodzicow. Stréj ten przedstawia
si¢ nastpujaco : granatowy begkawnik z bekitnymi wstawkami, z kieszeniami

zamykanymi na zamki; zapinany na suwak, z logo i§zko/szytym po lewej
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stronie zamka. Dopetnieniem stroju powinien¢ bskromny i schludny ubiér

ucznia.

C) rzetelnie poszerZaswop wiedz i umiejtnosci:

d)

e)

- systematycznie i aktywnie uczestniéay zagciach lekcyjnych i pozalekcyjnych

organizowanych na terenie szkoty,
- odpowiedzialnie swiadomie korzystaz raznychzrédet informacji,
- poszukiwg& pozytywnych form realizacji wtasnej aktywsu,

- w ciagu siedmiu dni od swojej nieobedaow szkole, dostarczZywychowawcy
klasy zwolnienie lekarskie lub pisemne usprawiedivie podpisane przez
rodzicow (opiekunéw prawnych). Po w/w terminie wspiedliwienia nie bda

uwzgkdniane przy rozliczeniu godzin nieusprawiedliwionyc
postpowa w Sposob uczciwy, oparty na powszechnie uznangcmach:
- by¢ szczerym i prawdoméwnym,
- rozumie ztozonas¢ zasad lojalngci wobec r@nych osob i grup,
- wilasciwie stosowa zasag zaufania w kontaktach z laahi,
- kierowa sig empatia w codziennym zachowaniu i peebwaniu,
- by¢ asertywnym we wiasnygrodowisku,

przestrzega zaradzen wydawanych przez dyrektora szkoty wynd@jch z potrzeb
szkoty i dotycacych praw i obowizkéw ucznia.

. Podstawowym obowrkiem wucznia jest poghianie swojej wiedzy poprzez

systematycznnauk:.

a)

b)

. Uczniom nie wolno:

przebyw& w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykéw i innycinodkow

0 podobnym dziataniu,

wnosi na teren szkoly alkoholu, narkotykow i innycinodkow o podobnym

dziataniu,
wnosk na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagggcych zdrowiu izyciu,
wychodzt poza teren szkoty w czasie trwania planowyckézaj

spazywa positkow i napojow w czasie zgjdydaktycznych,
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f)

9)

h)

rejestrowé przy pomocy urzdzen technicznych obrazéw izdiickbw bez wiedzy

I zgody zainteresowanych,

uzywat podczas zaf edukacyjnych telefonéw komérkowych. W sytuacjaelgtgch
informacje przekazywane ga pdrednictwem sekretariatu szkoty,

zapraszéa obcych oséb do szkoty.
8§83

Nagrody

1. Uczé moze otrzyma nagrod za:

wzorowe lub bardzo dobre zachowanie,
postpy w nauce,

szczeglOlne osgniecia w konkursach, olimpiadach, imprezach i zawodach
organizowanych na szczeblu szkoty, miasta, rejomagce charakter samodzielnej

pracy wykraczajcej poza obowizujacy program,
aktywm dziatalng¢ w organizacjach szkolnych,
prag spoteczn na rzecz szkotydrodowiska;

za 100% frekwengj

2. Rodzaje nagrod:

pochwata wychowawcy klasy,
pochwata dyrektora szkoty na apelu szkolnym,
nagroda rzeczowa,

list pochwalny.

3. O przyznanie nagrod wnioskuj

samorad uczniowski,
nauczyciele,
wychowawca,

dyrektor szkoty.

4. Decyzje o przyznaniu i rodzaju nagrod rmegdjc:

wychowawca,

wychowawca w porozumieniu z dyrektorem,
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dyrektor w porozumieniu z ragedagogiczi

5. W Kklasach IV-VI nagrod ksiazkowa otrzymuje uczé przy spetnieniu nagbujacych

warunkow:

osihgnat minimalng srednp ocen 5.0,

otrzymat ocen z zachowania co najmniej ,bardzo dobre”,

uzyskat oceny z poszczegolnych przedmiotéw co nigmdobry”.
§4

Kary

1. Uczen maze by ukarany za nieprzestrzeganie postanawi&tatutu Szkoty,

a w szczegolngi za:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

9)

notoryczne zaniedbywanie obakow zwihzanych z nauk
naruszanie dobra wspdlnego i gogitidudzkiej,

agresg psychicza czyli ponianie, przezywanie i wyzywanie, Wmiewanie,

zastraszanie czy grenie itp.

przejawy zachowa patologicznych (papierosy, narkotyki, pornogtafialkohol,

kradzieze, wagary)
naruszanie nietykalgoi cielesnej,

brutalnég¢, wulgarnd¢, chuligaisstwo w stosunku do nauczycieli i kolegow,

pracownikdéw niepedagogicznych szkoty i 0séb spakaly.

za uchylanie siod obowazku noszenia jednolitego stroju szkolnego,

2. Rodzaj kary zaley od stopnia przewinienia i poziomu szkodliep spotecznej, przy

czym za naruszanie obaku noszenia jednolitego stroju szkolnego, ugest ukarany

obnizeniem oceny zachowania o jeden stapie

3. Przewiduje si nastpujace kary, w zalenosci od rodzaju :

a)
b)
c)
d)

e)

upomnienie ustne udzielone uczniowi przez wychowsanwacforum klasy,
ustne upomnienie ucznia przez dyrektora szkoty ecol¥ci wychowawcy,
nagana pisemna udzielona uczniowi przez wychowaihasy,

nagana dyrektora szkoty udzielona w ob&chmdzicéw,

ustne upomnienie ucznia przez dyrektora na ap&oirsgm,
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f) nietypowanie ucznia do udzialu w konkursachimprezach organizowanych
przez szkat do momentu zniesienia zakazu przez dyrektokatgza wniosek

wychowawcy,

g) nietypowanie ucznia do reprezentowania szkdéy momentu zniesienia zakazu

przez dyrektora na wniosek wychowawcy,
h) zakaz udziatu w wycieczce klasowej lub innychezigch wyjazdowych.
I) nagana pisemna udzielona uczniowi przez dyrekitatg,
j) obnizenie oceny zachowania,
k) przeniesienie ucznia do innej klasy,
[) przeniesienie ucznia do innej szkoty.

4. Przeniesienia ucznia do innej szkoty zaalokona kurator gwiaty na wniosek dyrektora

szkoty.

5. Wychowawca - w porozumieniu z dyrektorem szkoty ezenudziel¢ dodatkowej kary
za przewinienie dotyere tamania zasad norm spotecznych w zespole klasoudar

moze by ograniczenie praw ucznia dotycych:

a) prawa do udziatu w imprezach klasowych i szicin
b) prawa do reprezentowania szkoty,
C) uczestnictwa w nieobowakowych zagciach na terenie szkoty.

6. O udzielonych lub zapowiedzianych uczniowi karaclyclowawca ma obowkek
poinformowania rodzicow /opiekunéw prawnych/ w tekspotka indywidualnych lub
spotk& z rodzicami (zebrania), az tez w formie notatki pisemnej lub rozmowy
telefonicznej.

7. Kary mog, by¢ udzielane na wniosek:
a) samoradu uczniowskiego,
b) wychowawcy klasy,
c) nauczycieli,
d) dyrektora szkoty,
e) rady pedagogicznej.
8. Decyzje o udzieleniu irodzaju kar (wymieniohye punkcie 3 a —g) magodpé:
a) wychowawca,

b) wychowawca w porozumieniu z pedagogiem szkolnyyreéktorem,
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c) dyrektor w porozumieniu z ragpedagogicza
9.Uczeéh maze otrzyma za to samo przewinienie tylko jedhkare.
10. Kara mae by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu $njgn ucznia.
§5
Tryb odwotywania si od kar

1. Od rodzaju kar okéonych w 84 punkcie 3 a — g, rodzice /opiekunowrawni/

ukaranego ucznia magdwota si¢ w formie pisemnej — w terminie trzech dni -:

a) do wychowawcy klasy,
b) do szkolnego rzecznika praw ucznia,
c) do dyrekcji szkoty.

2. Na rozpatrzenie Kalego odwotania i udzielenie odpowiedzi w formieepimsej, ustala

Sie termin trzech dni.
8§86

Zasady i tryb wysipienia z wnioskiem o przeniesienie ucznia do irszé&pty
1. Dyrektor szkoty w porozumieniu z RadPedagogiczni Rady Rodzicdw mae wystpi¢
z wnioskiem do Kuratora §Wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty w pagkach:
a) naruszenia przez ucznia nietykalaio godndgci osobistej nauczyciela, innego ucznia
badZ pracownika szkoty,
b) gdy uczé w razacym stopniu nie respektuje zasad wsgpdla spotecznego i ogolnie
przyjetych norm etyczno — moralnych,
c) gdy zastosowane wcggej kary nizszego stopnia nie przyniosty famlanych efektéw,
2. Od wniosku dyrektora o przeniesieniu ucznia, praysje rodzicom lub prawnym
opiekunom ucznia prawo do odwotania o0 organu sprawagego nadzor pedagogiczny

nad szkat w terminie do 7 dni od otrzymania wniosku.

ROZDZIAL IX
Dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna
§1
1. Szkota mae prowadz dziatalng¢ innowacyjra i eksperymenty pedagogiczne.
2. Innowach sa nowatorskie rozwgzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,

majace na celu poprayjakasci pracy szkoty.
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3. Eksperymentem gsdziatania staace podnoszeniu skuteczwo ksztatcenia w szkole,
w ramach ktérych smodyfikowane warunki, organizacja gajedukacyjnych lub zakres
tresci nauczania, prowadzona pod opigédnostki naukowe;j.

4. Innowacje i eksperymenty nie mpgrowadzé do zmiany typu szkoty.

5. Innowacje lub eksperyment i obejmowé wszystkie lub wybrane zgjia edukacyjne,
cak szkok, oddziat lub grup uczniéw.

6. Rozpoczcie innowacji lub eksperymentu jest alive po zapewnieniu przez szkot
odpowiednich warunkéw kadrowych i organizacyjnyclezbednych do realizacji
planowanych dziatainnowacyjnych i eksperymentalnych.

7. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencistjdobrowolny.

8. Innowacje lub eksperymenty wymageg przyznania szkole dodatkowychodkdw
budzetowych, mog by¢ podgte po wyraeniu przez organ prowaglzy szkot zgody
na finansowanie buétowych dziata.

9. Innowacja nie mge naruszé&

a) podstawy programowej ksztatcenia ogélnego przedmiatbowhzkowych

b) ramowych planéw nauczania w zakresie ékmeego przez te plany minimalnego
wymiaru godzin poszczegolnych przedmiotow ic¢zapbowazkowych w cyklu
nauczania szkoty danego typu,

c) zasad oceniania, promowania i klasyfikowania w esie;, ktory umgliwiatby
realizacg uprawnié ucznia do uzyskaniwiadectwa.

10.Uchwak w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podepgmajda pedagogiczna.

11.Uchwata o wprowadzeniu innowacji mmby¢ podgta po uzyskaniu:

a) zgody nauczyciela lub nauczycieli, ktorzgdh uczestniczy w innowaciji,

b) pozytywnej opinii Rady Rodzicéw,

c) opinii zespotu przedmiotowego lub doradcy przedowago albo placowki
doskonalenia nauczycieli lub specjalistow w dangjedzinie wskazanych przez
kuratora @wiaty,

d) w odpowiednich przypadkach oklenych w przepisach prawa.

12.Uchwak rady pedagogicznej o pegju innowacji wraz z opisem jej zasad wymaganymi
przepisami prawa, opiniami oraz pisefragody autora (zespotu autorskiego) innowacji,
dyrektor przekazuje kuratorowiswiaty do 31 marca roku szkolnego poprzeszego
rok szkolny wprowadzenia innowacji.

13.Uchwak w sprawie wprowadzenia eksperymentu w szkole podje rada pedagogiczna
po zapoznaniu giz celem, zalgeniami i sposobem realizacji eksperymentu.

14.Uchwata w sprawie wprowadzenia eksperymentueriné podgta po uzyskaniu:

a) zgody nauczycieli , ktorzyddla uczestniczy w eksperymencie,
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b) pozytywnej opinii Rady Rodzicéw,

c) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego eispntu na jego prowadzenie

w szkole.

15.Prowadzenie eksperymentu w szkole wymaga zgody streniwtdciwego do spraw

nauczania i wychowania.

16. Dyrektor szkoty prowade eksperyment przekazuje begeanio po jego zakzeniu

ministrowi wiasciwemu do spraw @viaty i wychowania oceneksperymentu dokonana
przez jednostk naukow, a take informuje o0 niej organ prowaglzy szkok
i organ sprawujcy nadzor pedagogiczny.

17.Eksperyment nie ni@ narusza uprawnigé do bezptatnej nauki, wychowania i opieki

o g bk~ w

w zakresie ustalonym w ustawie o systenimwiaty, a take w zakresie uzyskania wiedzy

I umiejetnosci koniecznych do ukiczenia danego typu szkoty.

ROZDZIAL X
Zajecia dodatkowe dla uczniéw.
§1

W celu ksztattowania i rozwoju zainteres@waczniOw oraz zmniejszenia trudico
w uzyskaniu ogigni¢¢ edukacyjnych szkota me prowadzt zagcia dodatkowe:

a) kota przedmiotowe,

b) kota zainteresows

c) zakcia z nauki¢zykow obcych,

d) zajgcia sportowe,

e) zagcia z ,Wychowania daycia w rodzinie”

f) zajcia z gimnastyki korekcyjnej,

g) zakcia dydaktyczno — wyréwnawcze,

h) zajcia korekcyjno — kompensacyjne.

Zajecia dodatkowe mag by¢ zorganizowane i prowadzone w zalesci od potrzeb
I zainteresowda uczniow, z uwzgidnieniem maliwosci szkoty w zakresie zapewnienia
odpowiednich warunkow dydaktycznych lub lokalowych.

Zajecia dodatkowe prowadzone grzez wykwalifikowanego nauczyciela.

Zajecia dodatkowe dostosowangedo wieku i zainteresowiauczniow.

Formy pracy pozalekcyjnepslokumentowane przez nauczyciela proveadgo zajcia.
Podczas zaf dodatkowych nauczyciel prowag® zagcia sprawuje nad uczniami opigk

pedagogiczai dba o ich bezpiecastwo.
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7. Zajecia z gimnastyki korekcyjnej prowadzong @la ucznibw z wadami postawy oraz
ogolnie obntona sprawndcia fizyczm, ktérzy zostali zakwalifikowani na podstawie
bada lekarskich.

8. Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje dla ucznidéw, ktorzy maja znaczne
trudnaci w uzyskaniu osignig¢ z zakresu ok&onych zagé edukacyjnych.
Zajecia prowadzone as przez nauczyciela wdaiwych zag¢ edukacyjnych.
Liczba uczestnikow ze¢ wynosi od 4 do 8 uczniow.

9. Rodzice, ktérych dzieci niecda uczszczaly na zafia z religii na terenie szkoty,
pisemnie informuj dyrektora szkoty o swojej decyzji w pierwszym tygiu roku
szkolnego.

10.Uczniowie nie Kkorzystagpy z lekcji religii obgci sa zagciami opiekuczo
— wychowawczymi nawietlicy szkolnej.

11.W sytuacji, gdy religia jest pierwszlub ostatni lekcja w danym dniu, ucze
ktOry nie uceszcza na te z&ia- mae za pisema zgody rodzicdw — rozpocg zagcia
pézniej lub zakaczye je wczdnie).

12.Nauczanie religii odbywa @w oparciu o programy potwierdzone przez wiadzeietne
danego wyznania, a ocenianie uczniow odbywawadiug zasad WO obowzujacego
w szkole.

13. Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor na podsewisemnego skierowania (misji)
wydanego przez biskupa diecezjalnego.

14. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagagiej, nie mae jednak przyjmowa
obowiazk6éw wychowawcy klasy.

15. Nauka religii odbywa giw wymiarze dwéch godzin lekcyjnych tygodniowo.

ROZDZIAL XI
Formy opieki i pomocy uczniom.
§1

1. Zadania szkoty w zakresie udzielania opieki, pomaotsterialnej i psychologiczno —
pedagogicznej oraz profilaktyki realizowanes $rzez wspotdziatanie dyrektora,
wychowawcéw, pedagoga szkolnego z instytucjadwiadczcymi poradnictwo
I specjalistycza pomoc dzieciom i rodzicom.

2. Dziatania zwizane z opieki pomoa uczniom koordynuje pedagog szkolny.

3. Opieka i pomoc adresowana jest do uczniow z rocepetnych, wielodzietnych,
niewydolnych wychowawczo, zagiczych, ucznidw magych trudnéci w nauce

oraz uczniéw z ukierunkowanymi uzdolnieniami.
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4. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna polega w spbzagi na diagnozowaniu
srodowiska ucznia, rozpoznawaniu potencjalnych zlmmsci oraz indywidualnych
potrzeb ucznia i umidiwianiu ich zaspokojenia, a ta& rozpoznawaniu przyczyn
trudnasci w nauce i niepowodzeszkolnych.

5. Szkota organizuje nagiujace formy pomocy uczniom:
a) opieka psychologiczno — pedagogiczna organizowarezpedagoga szkolnego
b) porady i konsultacje dla uczniéw i rodzicow
c) zagcia dydaktyczno- wyrbwnawcze, gimnastyka korekcyjna
d) kofa zainteresows
e) nauczanie indywidualne wg obaaujacych przepiséw,
f) zapewnienie uczniom opieki $wietlicy,
g) organizowanie dogywiania na terenie szkoty,
h) stypendium szkolne,
i) zasitek losowy,
j) sSwiadczenie pomocy materialnej za wyniki w naucedshgniecia sportowe,
k) organizowanie wypoczynku ferie, imprez wyjazdowytgh,
l) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdi@wsrod uczniow,

m) organizowanie opieki profilaktycznej érodowisku we wspétpracy z poradniami
psychologiczno- pedagogicznymi, domami kultudgyietlicami srodowiskowymi
TPD, Miejskim Centrum Pomocy Rodziniesrddkiem Interwencji Kryzysowej.

n) podejmowanie dziatamediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryawsch.

6. Szkota mae przydzield stypendia socjalne i zasitki losowe or@agiadczenie pomocy
materialnej za wyniki w nauce lub agniccia sportowe w miar pozyskanych

badz przydzielonychsrodkéw finansowych.

7. W celu poznania i zdiagnozowania potrzeb uczniow ssedowisku rodzinnym,
wychowawca klasy wraz z pedagogiem szkolnym oraganmzeprowadzi wywiad

srodowiskowy polegajcy na odwiedzeniu ucznia i jego rodziny w miejsemieszkania.

8. Pomoc mae by¢ udzielona na wniosek ucznia, rodzicow, nauczycpdagoga, poradni
psychologiczno-pedagogicznej po uprzednim dokonamizpoznania potrzeb ucznia

na podstawie wywiadérodowiskowego lub stosownej dokumentacii.

9. Zasady przyznawania uczniom pomocy finansowej ludienmlnej okrélaja stosowne
regulaminy.
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10.Dla zapewnienia prawidtowego udzielania pomocy a&oej uczniom szkoty zostata
powotana przez dyrektora —Szkolna Komisja Socjalna.

11.W przeciwdziataniu skrajnym formom niedostosowasy@tecznego dzieci i mtodzig
zaklada si stah i systematyczm kontrok uczniow ze srodowisk zagreonych
oraz wspoOlprag z instytucjami  wspomaggjymi prae szkoly (Policja,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczrm Bodzinny).

ROZDZIAL XIi
Zasady wspotpracy z poradniami psychologiczno - jpegogicznymi
§1

1. Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczn@edagogicznymi, ktore udziedaj

pomocy uczniom i rodzicom poprzez:

a) wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci, efakbygv uczenia s oraz
umiegtnosci z zakresu komunikacji spotecznej,

b) profilaktyke uzalenien i innych problemow dzieci,

C) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogiczrigoiom z grup ryzyka,

d) terapt zaburzé rozwojowych i zachowadysfunkcyjnych,

e) wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny,

f) prowadzenie edukacji prozdrowotnejnéd ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli,

g) pomoc rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu wijaniu potrzeb ucznidw.

3. Poradnia wydaje opinie lub orzeczenia wykorzystysvanzez szket w nasgpujacych

sprawach:

a) wczeniejszego przyjcia dziecka do szkoly lub odroczenia rozpmia obowazku
szkolnego,

b) pozostawienia ucznia klasy | — 11l na drugi rokeysamej klasie,

c) dostosowania wymaga edukacyjnych wynikagych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stdzemno specyficzne trudsc
W uczeniu si,

d) dostosowania warunkow i formy przeprowadzenia sgeanow do indywidualnych
edukacyjnych potrzeb ucznia,

e) potrzebie indywidualnego nauczania.

3. Korzystanie przez ucznibw z pomocy udzielanej przemadnie jest dobrowolne

I bezptatne.
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4. Opinie lub orzeczenia wydajezgiylko na wniosek rodzicow dziecka.

ROZDZIAL Xl
Wspolpraca z rodzicami
§1

1. Nauczyciele wspomaggjrodzicow i wspoétdziataj z nimi w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.
2. Wspoltpraca odbywasha zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwaiinienia racji
obu stron.
3. Rodzice ( opiekunowie prawni) magprawo do:
a) znajomdci celow i zada szkoty,
b) znajomdci przepisoéw prawa szkolnego,
c) uzyskiwania bigacej informacji na temat swojego dziecka,
d) mozliwosci korzystania z porad i konsultacji w sprawachydaicych dziecka,
e) znajomdci wewmtrzszkolnego systemu oceniania.
f) skorzystania z wyboru dobrowolnego ubezpieczenigjesyo dziecka od nagistw
nieszczsliwych wypadkéw innego irekomendowane przez RaRodzicow.

4. Formy wspoétdziatania szkoty z rodzicami (prawmypiekunami):

a) spotkania rodzicow z wychowawe zebrania klasowe,

b) spotkania indywidualne rodzicow z nauczycielangaggmi w danej klasie podczas
,Dni otwartych szkoty”,

c) spotkania indywidualne rodzicow z wychowawlab innymi nauczycielami w razie
potrzeby lub na pkie jednej ze stron,

d) kontakty rodzicow z pedagogiem szkolnym,

e) spotkania Rady Rodzicow z Dyrek@zkoty.

f) przyjmowanie rodzicow przez dyrektora szkoty w ézampdzin urgdowania,

g) kontakty telefoniczne: nauczyciel — rodzice, dyoektodzice,

h) witaczanie rodzicéw w organizacjiroczystdéci, imprez, wycieczek,

i) w przypadku powznych zagraen dotyczicych loséw ucznia(znaczcy spadek
wynikbw nauczanijaabsencjawejcie w konflikt z prawemprzyjmuje s¢ zasad
natychmiastowego kontaktu wychowawcy, pedagogalsego , dyrektora szkoty z

rodzicami /prawnymi opiekunami/,
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J) W celu zapewnienia poprawy zachowania ucznigdgb postpow w nauce szkota
podejmuje dziatania, ktérych efektem jest podpisatokumentu szkolnego zwanego
kontraktem. Szczegétowe zasady tworzenia kontra&pisane sw WSO.

k) kontakty wychowawcy z rodzicamiagsodnotowane w dokumentacji szkolnej
(dzienniki lekcyjne),

[) udziat rodzicow( Rady Rodzicowyv rozwiazywaniu bigacych problemow szkoty
i opiniowaniu gospodarki finansowe] w zakresie wygGtania funduszy rady
rodzicow.

6. Rodzice wspotpracuze szkad nad spéjnym oddziatywaniem wychowawczym na dziecko

I maja prawo do:

a) znajomdaci programéw nauczania, wymdagadukacyjnych, kryteribw ocen, praw
i obowiazkdw ucznia,
b) przedstawiania swych opinii dotygz/ch szkoty i pracy i zachowania poszczegolnych
nauczycieli dyrektorowi szkoty.
8. Do podstawowych obowtkéw rodzicow /opiekunéw prawnych/ wynikajych
z ustawowego obowzku szkolnego nalsy:
a) dopetnienia czynnei zwiagzanych z zapisaniem dziecka do szkoty,
b) zapewnienie regularnego wszczania dziecka na zaja szkolne,
c) zapewnienia warunkow umliwiajacych przygotowanie sido zagé¢ szkolnych,
d) powiadamiania organéw gminy o formie spetnianiawiaku szkolnego.
e) zapewnienie warunkow systematycznegoc¢Bezzzania dziecka na zaja szkolne
i umazliwienie przygotowania sido tych zajc,
f) wspdlpracy z wychowawg nauczycielem lub dyrekgjszkoty w rozwiazywaniu
problemow dydaktycznych lub wychowawczych.
9. Rodzice ma obowhzek reagowania na przejawy niewdavego lub niebezpiecznego
zachowania ucznia w szkole i poza.ni
10.Rodzice ponosg odpowiedzialné finansow, za szkody wyrzdzone przez dziecko
na terenie szkoty.
11.Rodzice w sposéb pisemny wyega zgod: na uczestnictwo dziecka w wyjazdach,
wycieczkach, rajdach lub innych organizowanych przezkok formach zaj¢
pozaszkolnych lub feakcjach edukacyjnych realizowanych jakcezgg fakultatywne.
12.Rodzice g zobligowani do przestrzegania terminOw zeinych z  procedurami

dotyczcymi realizowania przez ucznia obagku szkolnego,
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ROZDZIAL XIV
Zasady rekrutacji uczniéw do szkoty
§1

. Obowiazek szkolny rozpoczyna ¢siz pocatkiem roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko kozy 7 lat. Wyatkami od powyszego zapisuas

a) rozpoczcie nauki w szkole podstawowej przez dziecko, kfymed dniem 1 wrZaia
danego roku szkolnego ey 6 lat-warunkiem jest wniosek rodzicow potwierdy
pozytywna opinia publicznej poradni pedagogiczreygnologicznej,

b) odroczenie obowizku szkolnego dla dziecka, ktére w danym roku szkol kaiczy 7
lat- warunkiem jest wniosek rodzicéw potwierdzonyadwiwa opinia publicznej
poradni pedagogiczno - psychologicznej,

. Do klasy pierwszej przyjmowanae dzieci, ktére w danym roku kalendarzowymkm 7

lat. Szczegotowe zasady zapisu dziecka do szkohfatemch 2010-2012 reguhyj

dodatkowo stosowne zapisy prawavatowego.

. W pierwszej kolejnéci do szkoty przyjmowane asdzieci z obwodu /tj. na state

zameldowane w tym obwodzie/, a nrgstie - w mia¢ posiadanych wolnych miejsc-

dzieci z pozostatych obwodow miasta lub innych sdeywaci.

. W przypadku dzieci zamieszkatych poza obwodem szla#cyz¢ o przygciu dziecka

do tej szkoly — po uprzednio Zionej na pimie prabie rodzicow lub opiekundéw

prawnych — podejmuje dyrektor szkoty.

. Warunkiem uzyskania zgody dyrektora na pgesg takiego dziecka do szkoly, jest

istnienie w klasie ,wolnego miejsca”.

. Dziecko mae wczdniej rozpocz¢ spetnianie obowizku szkolnego. Decygj

o wczdniejszym przyciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor na pisenamyosek

rodzicow /opiekunéw prawnych/ oraz po zgsicciu opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej.

. Dziecko mae by odroczone od rozpoezia spetniania obowkku szkolnego. Decygj

w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoty na pisenmmyiosek rodzicéw /opiekundw

prawnych/ oraz po zagjnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Dzieci powracajce z zagranicy zostaprzyjete do szkoty na podstawie obazujacych

przepisbw prawa swiatowego oraz z zachowaniem rgstiacych zasad: okazanie

przettumaczonego przez tlumacza pregkgo swiadectwa ukaczenia szkoty przez
ucznia oraz po zaginieciu opinii komisji /zespotu powotanej przez dyrelaoszkoty

w celu sprawdzenia poziomu wiadofooi umiegtnosci umazliwiajacych nauk na

danym poziomie edukacyjnym (klasie).
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§2
1. Oddziaty sportowe madoy¢ tworzone w szkole w zatacsci od potrzeb i za zgadrganu

prowadacego.

2. Odzialy sportowe $ oddziatami, w ktorych prowadzone jest ukierunkowvazkolenie
sportowe w jednej lub w kilku dyscyplinach sportu, kolejnych co najmniej trzech
klasach danego typu szkoty - czyli w przypadku $gkodstawowej w klasach IV - VI.

3. Zadaniem klasy sportowej jest stworzenie uczniomtyroplnych warunkéw
umazliwiajacych hczenie zaj¢ sportowych z realizagjinnych zagé dydaktycznych,
W szczegOlIngci przez:

a) opracowanie tygodniowego planu &jak, aby rozktad innych zgj dydaktycznych

byt dostosowany do rozktadu zéjsportowych,

b) dazenie do maksymalnego opanowanie i utrwalenia przeziow wiadoméci,

objetych programem nauczania, nagzgch dydaktycznych,

c) umazliwienie uczniom osigajacym bardzo dobre wyniki sportowej i uczestaimym

w zawodach ogolnopolskich lub edzynarodowych realizowania indywidualnego
programu lub toku nauki, na warunkach gkwaych odebnymi przepisami.

4. Obowiazkowy tygodniowy wymiar zaf tygodniowych wynosi co najmniej 10 godzin.

a) ustalenia tygodniowego wymiaru zé&] sportowych dokonuje dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadym na podstawie programu szkolenia sportowego
z uwzgkdnieniem etapu szkolenia sportowego.

b) w ramach ustalonego tygodniowego wymiaru godzirgézaportowych realizowane
sa obowhzkowe zagcia wychowania fizycznego przewidziane w ramowylanje
nauczania dla danego typu szkoty.

5 Warunki, jakie musz spetnig kandydaci do klas sportowych:

a) posiadé bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzonyswiadczeniem lekarskim
wydanym przez lekarza specjatisiv dziedzinie medycyny sportowej lub innego
uprawnionego lekarza,

b) zaliczy¢ préby sprawngci fizycznej ustalone przez SzkaliKomisje Rekrutacyja
ds. tworzenia klasy sportowej (powotanej w przypaekekszej liczby chtnych ni
liczba miejsc w klasie sportowej),

c) pisemne éwiadczenie rodzicow( opiekunow prawnych) o zgoda#e uczszczanie
dziecka do klasy sportowe;.

6. Oswiadczenia rodzicéw wraz z pozogstalokumentag Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej
przechowywaneasw dokumentacji szkolnej.

7. Dyrektor szkoty nie p#niej niz do kaica lutego kadego roku podaje do publicznej

wiadomdaci kryteria naboru do klasy sportowe;.
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8. W przypadku tworzenia klasy sportowej dyrektoradykmaze przeniéé ucznia danego
oddziatu do innej rownolegtej klasy,sJeuczen ten nie spetnia kryteriow naboru do
klasy sportowej okidonych w pkt. 5.

9. Warunki organizowania ksztatcenia, wychowania e@&piwv klasie sportowej:

a) zaopiniowany pozytywnie przez RadPedagogiczn szkoly i Rad Rodzicéw
program klasy sportowej uwzginiajcy okr&lone dyscypliny sportowe;

b) wspotpraca z klubami sportowymi na podstawie zayeArtumow uwzgidniajaca
organizacg obozow szkoleniowych, udegmianie obiektow lub usdzen
sportowych, korzystanie z opieki medycznej, azéakworzenie warunkéw do
uczestnictwa uczniow w zawodach krajowych ¢aaiynarodowych;

c) odpowiednia baza sportowa szkoty.

10.W uzasadnionych przypadkach ucznia niekwalifikego st do dalszego szkolenia
sportowego, na podstawie opinii trenera lub indtik prowadzcego zajcia sportowe
i opinii lekarza, przenosi g¢iod nowego roku szkolnego lub nowego semestru do
oddziatu dziatajcego na zasadach ogéinych.

11.Szkolenie sportowe w klasach sportowych prowadzestew ramach za§ sportowych,
wedtug programow szkolenia sportowego opracowarnigqoszczegolnych dyscyplin
sportu.

12.Klasy sportowe realizaj programy szkolenia sportowego roéwnolegle z progmam
ksztatcenia ogolnego wdaiwym dla danego typu szkoty.

13.Klasy sportowe mag realizow& program szkolenia sportowego we wspoOtpracy
z polskimi zwazkami sportowymi.

ROZDZIAL XV

Zasady zapewniania uczniom bezpiecastwa w szkole
81

. Podczas zaf obowinzkowych, nadobowizkowych i pozalekcyjnych za bezpieasévo
ucznidw odpowiada nauczyciel prowady zagcia. Zobowjzany jest on réwnie
do niezwlocznego poinformowania dyrektora szkotykazdym wypadku majcym
miejsce podczas powvyzych zajé.

. Podczas zaf poza terenem szkoly patodpowiedzialnét za zdrowie i bezpiecastwo
ucznidbw ponosi nauczyciel pedoy obowazki opiekuna grupy.

. Na lekcjach i zajciach wychowania fizycznego za bezpiatste/o oraz stan ugdzen
sportowych i sprgu odpowiada nauczyciel proway.

. Podczas wycieczek szkolnych warunki bezpiésea okréla , Regulamin organizacji

wycieczek szkolnych oraz innych form krajoznawstwaturystyki” .
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5.

Szkota zapewnia bezpied=dwo uczniom podczas zdj lekcyjnych, pozalekcyjnych,

wycieczek, zaj¢c nadobowazkowych i imprez sportowych poprzez:

a)

b)

c)
d)

f)

0)

biezace systematyczne kontrolowanie stanu technicznégekiu oraz jego urdzen

i zabezpiecaeprzez pracownikow za to odpowiedzialnych,

okresowe przeprowadzanie przgifiw stanu bhp w szkole, na boisku sportowym
I terenie rekreacyjnym,

powotanie i dziataln& szkolnej Komisji do spraw BHP,

zgtaszanie dyrektorowi szkoty lub kierownikowi dadministracyjnych wszelkich
usterek stwierdzonych na terenie obiektu, boiskrtepgych czy té na obszarze
rekreacyjnym, a zagtajacym zdrowiu lubzyciu ucznia,

dokonywanie wpiséw stwierdzonych usterek technichnyna terenie szkoty
do zeszytu usterek,

wystepowanie do wiéciwych instytucji na terenie miasta w sprawie pidtaivego
oznakowania i zabezpieczenia péZegla pieszych oraz ulic wiadych wzdhi
obiektu szkolnego,

uczenie dzieci zasad bezpiecznego poruszarigpai drodze podczas wybranych
zaj¢ przedmiotowych i godzin do dyspozycji wychowawcy,

prowadzenie szkofena kar¢ rowerows,

zapoznawanie ucznibw z zasadami postania w sytuacjach trudnych
Iwypadku, pgaru itp./ w czasie godzin do dyspozycji wychowawcy,
przeprowadzanie przez dyrektora szkoty alarmumegb w szkolél raz w roku
zapoznawanie przez wychowawcow ucznidéw z sygnasdanmowymi,

petnienie dyuréw nauczycielskich zgodnie z planemzdgpw opracowanym przez
dyrektora szkoty,

natychmiastowe reagowanie na wszelkie przejawy aaahia ucznidw maoge
stanowé zagraenie dla bezpiecastwa lub zdrowia ucznia,

szkota zapewnia uczniom degtdo internetu i jest zobowdana do podgia dziata
zabezpieczagych uczniow przed dagiem do tréci, ktére mog stanowé zagraenie
dla ich prawidtowego rozwoju, w szczegdopdo zainstalowania i aktualizowania

oprogramowania zabezpieczeggo.

Warunki pobytu w szkole zapewmniajiczniom ochro@ przed przemag uzalenieniem,

demoralizagj i innymi przejawami patologii spoteczne;.
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ROZDZIAL XVII
Informacje koncowe
§1

. Szkota uywa pieczci urzdowych prostoktnych i okagtych, zgodnie z odbnymi
przepisami.

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentagjgodnie z odibnymi przepisami.

3. Zasady gospodarki finansowej szkoty clag odrebne przepisy.

4. W sprawach nie gfych w statucie maj zastosowanie obowdujace przepisy prawa

oswiatowego.

5. Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna nasgkiorganow szkolnych.

6. Podstaw programowy ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, dkre

w zahczniku nr 2 do Rozposzlzenia MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oksztalcenia 0golnego
w poszczegOlnych typach szkét ( Dz.U. z 2009 r4Npoz.18) stosuje gipocawszy od
roku 2009/2010 w klasach | szkoty podstawowej.

. W pozostatych klasach szkoty podstawowej, do aakenia cyklu ksztatcenia stosuje si
dotychczasow podstaw programowy dla szkét podstawowych.

. W latach szkolnych 2009/2010 - 2013/2014 po uayskgozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej, odpowiednio w klasach IV —VI dlagaimiotow wychowanie fizyczne,

etyka i gzyk angielski stosuje spodstaw programow, jak w ust.1.
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Zatacznik Nr 1

SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA

UCZNIOW Z KLAS | — VI

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 6 W ZAMO SCIU



ZACHOWANIE WZOROWE

Wywigzywanie sg¢
z obowigzkéw ucznia

Poskpowanie
zgodne z dobrem
spoteczndci szkolnej

Dbatos¢ o honor
i tradycje szkoty

Dbatosé
0 pigkno mowy
ojczystej

Dbatosé¢
0 bezpieczéstwo
i zdrowie wiasne

i innych oséb

Godne,
kulturalne
zachowanie s
w szkole

i poza nia

Okazywanie
szacunku innym
osobom

e systematycznie
przygotowuje si do
zaje¢ lekeyjnych

* nieobecn& na
lekcjach jest zawsz
usprawiedliwiona

* nie spé&nia sk

* reprezentuje szket
w konkursach
i zawodach
odnoszc sukcesy

* inicjuje r&zne prace
na rzecz szkoty

« wlhasciwie prowadzi
zeszyty klasowe
i przedmiotowe,

* nosi jednolity strdj
szkolny

11%

Z duzym
Zaangaowaniem
pracuje

w organizacjach
szkolnych, kotach
zainteresowa

organizuje
imprezy, akcje
szkolne i klasowe

organizuje pomaoq
kolezenska

otrzymuje
pochwaty

i nagrody

od wychowawcy
i nauczyciel

aktywnie troszczy
Sie 0 mienie
szkoly

bierze udziat

w imprezach

I uroczystdciach
na zewatrz
szkoly

wnosi duy wkiad
w prowadzenie

i organizacg
imprez szkolnych
i
okoliczngciowych

zna historg
i tradycje szkoty

jest cztonkiem
SU, samorgdu
klasowego
pocztu
sztandarowego

lub

nie wywa .
wulgaryzmow
i odpowiednio
reaguje na
ich stosowanie
przez innych

dba oczystaé
i poprawnd¢
jezyka
polskiego .

kulturalnie

i adekwatnie
do zaistniatej |
sytuacji odnos
sie do
nauczycieli

i pracownikéw
szkoly na
terenie szkoty | *
i poza ni

bezwzgtdnie
przestrzega
regulaminéw
pracowni,
wycieczek,
rajdow

i odpowiednio
reaguje na ich
tamanie

nie wywa
tytoniu, alkoholu
i narkotykow

staje w obronie
stabszych

i pokrzywdzonych
/ nie wywajac
przemocy/

bezkonfliktowo
rozwiazuje
problemy
réowiesnicze

e jest wzorem
dlainnych
uczniéw pod
wzgledem
zachowania

e dba o wyghd
i higierg
osobist

e ubiera st
stosownie do
sytuaciji
i miejsca,

* stwarza mi
atmosfeg we
wzajemnych
relacjach z
réwiesnikami

* uzywa
ZwWrotow
grzecznécio-
wych
w stosunku
do wszystkich
pracownikéw
szkoty

e szanuje
poghkdy
i przekonania
innych ludzi
e godnie

i z szacunkiem
zachowuje si
wobec
kolegow

i wszystkich
pracownikéw
szkoty
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ZACHOWANIE BARDZO DOBRE

prace na rzecz
szkoly

nosi jednolity stroj
szkolny

dba o wspdlne
dobro i mienie
szkoly

bl Godne,
Poskpowanie .. Dbatos¢ o| kulturalne .
Wywigzywanie s¢ z| zgodne z dobrem | Dbatosé¢ o honor i Dba"me bezpieczéstwo [ Okazywame
A . . : piekno mowy . . ‘2w | Szacunku innym
obowigzkow ucznia spoteczndci tradycje szkoty oiczvste; zdrowie wiasne i | zachowanie S osobom
szkolnej JCzyste] innych oso6b w szkole i
poza ni
sumiennie e pracuje * bierze udziat |+ nie wywa * przestrzega e dbao e uzywa zZwrotow
i systematycznie w organizacjach W uroczysto- wulgaryzmow regulaminéw wyglad grzecznécio-
przygotowuje si do szkolnych, sciach na terenie pracowni, zajé i higieng wych
zaje¢ lekcyjnych kotach szkoty * wykazuje trosk w-f, wycieczek, osobisj
dazac do osigniecia zainteresowa 0 czysta¢ rajdow * nie wyszydza,
jak najlepszych * zna histor i poprawnd¢ e jest nie drwi
wynikow na miag |* bierze udziat i tradycg szkoty jezyka polskiegoe nie wywa tytoniu, zyczliwy z poghdow
wiasnych w imprezach _ alkoholu wobec innych
mMozliwosci i akcjach * kulturalnie i narkotykow swoich
organizowanycH i adekwatnie do réwiesni- |* jego sposdb
nieobecné& na na terenie zaistniatej * pomaga kow bycia nie narusz
lekcjach jest zawsze  szkoly sytuacji odnosi W rozwiazywaniu a godndci
usprawiedliwiona sie do konfliktéw e ubiera st innych
¢ pomaga nauczycieli réwiesniczych stosownie
nie spénia sk stabszym i pracownikow do sytuacji |* Z szacunkiem
uczniom szkoty na * wystrzega i miejsca zachowuje
bierze udziat W nauce terenie szkoty sie klamstwa wobec kolegow
w konkursach i reaguje na zto i wszystkich
i zawodach e otrzymuje pracownikéw
pochwaty od szkoly
rzetelnie wykonuje wychowawcy
Zaproponowane my i nauczycieli
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ZACHOWANIE DOBRE

nosi jednolity strgj
szkolny

Wywigzywanie sg¢ Poskpowanie Dbatosé¢ o honor Dbatosé¢ Dbatosé Godne, Okazywanie
z obowigzkéw ucznia |zgodne z dobrem |i tradycje szkoty 0 pigkno mowy 0 bezpieczéstwo kulturalne szacunku innym
spoteczndci ojczystej i zdrowie wiasne zachowanie s osobom
szkolnej i innych osob w szkole i poza
Nia
przygotowuje sido |* uczestniczy * bierze udziat |+ nie wywa przestrzega e« starasidba |e kulturalnie
zaje¢ lekecyjnych w imprezach W uroczysto- wulgaryzmow regulaminéw 0 swoj wyghd odnosi st do
na miak swoich i akcjach sciach pracowni, i higierg oséb
mozliwosci organizowa- szkolnych bez |* jego wycieczek, rajdow osobist starszych,
nych na terenie|  wickszego wypowiedzi kolezanek
uczszcza szkoty zaangaowania skierowane do nie wywa tytoniu, |[¢ jest mity i kolegéw
systematycznie dg 0s6b starszych alkoholu w stosunku do
szkoty, » starastnies¢ |e uczestniczy i rowiesnikow i narkotykow rowiesnikbw |e zachowuje
dopuszczalne pomoc uczniom W uroczysté- sa adekwatne d( sie taktownie
sa pojedyncze stabszym ciach sytuacii nie bierze udziatu |+  podporadko- wobec
nieusprawiedliwiong poéwigconych w konfliktach wuje sk réwiesnikow
godziny e Cczasami patronowi rowiesniczych zaleceniom /nie
W semestrze otrzymuje szkoty dyrektora, wysmiewa
pochwaty przestrzega zasad Wychowaw_cow ich, nie
stara s nie odwychowawcyl* posiada bezpiecznego nauczycieli obraza/
spé&nia¢ do szkoty i innych podstawowe zachowania dotyczcym
nauczycieli informacje na w trakcie zagé 1€90 .
wykonuije ré@ne temat historii wychowania zachowania
prace * dba o mienie i tradycji szkoty fizycznego
zaproponowane szkoly
przez nauczyciela na
rzecz klasy
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ZACHOWANIE POPRAWNE

Wywigzywanie sg¢ Poskpowanie Dbatosé¢ o honor Dbatos¢ o pigkno | Dbatosé Godne, Okazywanie
z obowigzkéw ucznia |zgodne z dobrem |i tradycje szkoty mowy ojczystej 0 bezpieczéastwo kulturalne szacunku innym
spoteczndci i zdrowie wiasne zachowanie s osobom
szkolnej i innych osob w szkole i poza
Nig
nie zawsze e uczestniczy * niewykazuje |e czasami@ywa stara st  starasidba |¢ ma na ogot
przygotowuje si do w imprezach zainteresowania  wulgaryzmow przestrzega 0 estetyczny pozytywny
zaje¢ lekecyjnych i akcjach uroczystgciami _ regulaminow: wyglad stosunek do
szkolnych szkolnymi ° Jego pracowni, osobisty pracownikow
zdarza sj, ze wypowiedzi wycieczek, rajdéw szkoly
opuszcza zafia e przyjmuje e biernie skierowane do * nazwrécon i kolegéw
szkolne bez pomoc uczestniczy w 0s6b starszych nie uzywa tytoniu, przez
usprawiedliwienia kolezenska uroczystdci-ach i rowiesnikow alkoholu i nauczyciela
poswieconych budz narkotykow uwag; reaguje
ma hieuzasadniong ¢ sporadycznie patronowi zastrzeenia pozytywnie
sp&nienia otrzymuje szkoty bywa sprawg
pochwaty konfliktéw e wykazuje
nie zawsze » stabo zna rowiesniczych checi poprawy
wykonuje * nie niszczy informacje na swojego
powierzone mu mienia szkoty temat historii stara s dba zachowania
obowigzki i tradycji szkoty 0 zdrowie
i bezpieczastwo

sporadycznie nie na zagciach
nosi jednolitego wychowania
stroju szkolnego fizycznego.
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ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE

Wywigzywanie sg¢ Poskpowanie Dbatos¢ o honor i | Dbatosé o pigkno | Dbatosé¢ Godne, Okazywanie
z obowigzkéw ucznia |zgodne z dobrem |tradycje szkoty mowy ojczystej 0 bezpieczéstwo kulturalne szacunku
spoteczndci i zdrowie wiasne zachowanie g¢ w |innym
szkolnej i innych osob szkole i poza my | osobom
e czsto nie * nie uczestniczy|* nie interesuje gi|* Cczesto wywa * nie przestrzega * nie dba e wykazuje
przygotowuje si do w imprezach zyciem szkoty wulgaryzméw regulaminéw 0 estetyczny brak
zaje¢ lekecyjnych i akcjach pracowni, zag¢ w-f, wyglad szacunku
szkolnych * niedba * jego wycieczek, rajdow osobisty dla 0s6b
e Cczsto opuszcza o dobre img wypowiedzi starszych,
zajecia szkolne bez|« nie przyjmuje szkoty skierowane doje pali papierosy e nie reaguje na kolezanek

usprawiedliwienia

« maliczne
sp&nienia

e samowolnie
wychodzi z zaj¢
lekcyjnych

e zazwyczaj nie
wywiazuje sk
Z powierzonych mu
zada

* nie nosi jednolitego
stroju szkolnego

pomocy
kolezenskiej

e otrzymuje uwag
negatywne od
nauczycieli
i wychowaw-
cow

* zdarza mu si
niszczy
i dewastowa
mienia szkoty

0s6b starszych
i réwiesnikow
budz powane
zastrzeenia

stosuje przemoc
fizyczma i/lub
psychiczia

ma zty wplyw na
innych uczniéw

jest inicjatorem
stosowania gywek:
alkohol, papierosy,
narkotyki

swoim zachowaniem
stwarza zagreenie dla
zdrowia

i bezpieczastwa
innych uczniéw na
zajeciach wychowaniq
fizycznego

zwrécony
przez
nauczyciela
uwag:

* nie przejawia
checi poprawy
swojego
zachowania

i kolegow
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ZACHOWANIE NAGANNE

Wywigzywanie sg¢ Poskpowanie Dbatosé¢ o honor Dbatosé¢ Dbatosé¢ o bezpieczastwo | Godne, Okazywanie
z obowigzkéw ucznia |zgodne z dobrem |i tradycje szkoty o piekno mowy |i zdrowie wtasne i innych | kulturalne szacunku innym
spoteczndci ojczystej 0s0b zachowanie s osobom
szkolnej w szkole i poza
Nig

* nie przygotowuje |e nie uczestniczy|* ma lekcewaacy | bardzo * nie przestrzega e famie wszelkig « lekceway

si¢ do zag¢ i nie interesuje stosunek do czgsto wywa regulaminéw normy osoby starsze

lekcyjnych sie zyciem szkoly, jej wulgaryz- pracowni, zag¢ w-f, i zasady kolezanki

szkoly tradycji mow wycieczek, rajdow zachowania i kolegow

 bardzo czsto i historii

opuszcza zafia e odrzuca pomoc * jego » stosuje przemoc e nie wykazuje

szkolne bez kolezenska wypowiedzi fizyczm checi poprawy

usprawiedliwienia Sa i psychiczr wobec swojego

_ * dewastuje aroganckie koleg6w i koleanek zachowania

* systematycznie otoczenie

sp&nia sk na lekcje i mienie szkolne » wszedt w konflikt e kradnie,

Z prawem oktamuje

* nigdy nie wywazuje|* wplywaja na czionkéw

Sie niego skargi » pali papierosy, pije spotecznéci

Z powierzonych mu od kolegow, alkohol lub tywa szkolnej

zada personelu szkoty narkotykéw

i od 0s6b ze

* nie nosi jednolitego srodowiska * nie podporzdkowuje

stroju szkolnego lokalnego sie zaleceniom

nauczycieli w trakcie
zaje¢ wychowania
fizycznego

1)
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